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Wiedza

Szczegotowe

Efekty uczenia sie

B1. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne. Psychologia.

Absolwent/ka zna i rozumie :

Kod

B1.W1

B1.W2

B1.w3

B1.w4

B1.W5

Tresé

podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze, spostrzeganie, odbidr i
przetwarzanie informacji, mowe i jezyk, myslenie i rozumowanie, uczenie sie i
pamie¢, role uwagi, emocje i motywacje w procesach regulacji zachowania,
zdolnosci i uzdolnienia, psychologie réznic indywidualnych - réznice w zakresie
inteligencji, temperamentu, osobowosci i stylu poznawczego

proces rozwoju ucznia w okresie dziecifstwa, adolescencji i wczesnej dorostosci:
rozwdj fizyczny, motoryczny i psychoseksualny, rozwéj proceséw poznawczych
(myslenie, mowa, spostrzeganie, uwaga i pamiec), rozwoj spoteczno-emocjonalny i
moralny, zmiany fizyczne i psychiczne w okresie dojrzewania, rozwéj wybranych
funkcji psychicznych, norme rozwojowa, rozwdj i ksztattowanie osobowosci, rozwéj
w kontekscie wychowania, zaburzenia w rozwoju podstawowych proceséw
psychicznych, teorie integralnego rozwoju ucznia, dysharmonie i zaburzenia
rozwojowe u uczniéw, zaburzenia zachowania, zagadnienia: nieSmiatosci i
nadpobudliwosci, szczegblnych uzdolnien, zaburzen funkcjonowania w okresie
dorastania, obnizenia nastroju, depresji, krystalizowania sie tozsamosci, dorostosci,
identyfikacji z nowymi rolami spotecznymi, a takze ksztattowania sie stylu zycia

teorie spostrzegania spotecznego i komunikacji: zachowania spoteczne i ich
uwarunkowania, sytuacje interpersonalng, empatie, zachowania asertywne,
agresywne i ulegte, postawy, stereotypy, uprzedzenia, stres i radzenie sobie z nim,
porozumiewanie sie ludzi w instytucjach, reguty wspétdziatania, procesy
komunikowania sie, bariery w komunikowaniu sie, media i ich wptyw
wychowawczy, style komunikowania sie uczniéw i nauczyciela, bariery w
komunikowaniu sie w klasie, rézne formy komunikacji — autoprezentacje, aktywne
stuchanie, efektywne nadawanie, komunikacje niewerbalng, porozumiewanie sie
emocjonalne w klasie, porozumiewanie sie w sytuacjach konfliktowych

proces uczenia sie: modele uczenia sie, w tym koncepcje klasyczne i wspdétczesne
ujecia w oparciu o wyniki badan neuropsychologicznych, metody i techniki uczenia
sie z uwzglednieniem rozwijania metapoznania, trudnosci w uczeniu sie, ich
przyczyny i strategie ich przezwyciezania, metody i techniki identyfikacji oraz
wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan, bariery i trudnosci w procesie
komunikowania sie, techniki i metody usprawniania komunikacji z uczniem oraz
miedzy uczniami

zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby wtasne w pracy nauczyciela -
identyfikacja i rozwdj, indywidualne strategie radzenia sobie z trudnosciami, stres i
nauczycielskie wypalenie zawodowe

B2. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne. Pedagogika.

Absolwent/ka zna i rozumie :

Efekty uczenia sie (standard ksztatcenia)

PRK
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Kod

B2.w1

B2.wW2

B2.wW3

B2.W4

B2.W5

B2.Wé6

B2.W7

Tresé PRK

system os$wiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu oswiaty, podstawowe
zagadnienia prawa os$wiatowego, krajowe i miedzynarodowe regulacje dotyczace
praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz oséb z niepetnosprawnosciami, znaczenie
pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej, modele
wspétczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty, alternatywne formy
edukacji, zagadnienie prawa wewnatrzszkolnego, podstawe programowg w
kontekscie programu nauczania oraz dziatania wychowawczo-profilaktyczne,
tematyke oceny jakosci dziatalnosci szkoty lub placéwki systemu oswiaty

role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa nauczyciela,
nauczycielskg pragmatyke zawodowa - prawa i obowigzki nauczycieli, zasady
odpowiedzialnosci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za
bezpieczenstwo oraz ochrone zdrowia uczniéw, tematyke oceny jakosSci pracy
nauczyciela, zasady projektowania $ciezki wtasnego rozwoju zawodowego, role
poczatkujacego nauczyciela w szkolnej rzeczywistosci, uwarunkowania sukcesu w
pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela

wychowanie w konteks$cie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne
podstawy wychowania; istote i funkcje wychowania oraz proces wychowania, jego
strukture, wtasciwosci i dynamike; pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole -
regulacje prawne, formy i zasady udzielania wsparcia w placéwkach systemu
oswiaty, a takze znaczenie wspdtpracy rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty ze
$rodowiskiem pozaszkolnym

zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: obowigzki nauczyciela jako
wychowawcy klasy, metodyke pracy wychowawczej, program pracy
wychowawczej, style kierowania klasa, tad i dyscypline, poszanowanie godnosci
dziecka, ucznia lub wychowanka, réznicowanie, indywidualizacje i personalizacje
pracy z uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy spotecznej, procesy
spoteczne w klasie, rozwigzywanie konfliktdw w klasie lub grupie wychowawczej,
animowanie zycia spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie samorzadnosci i
autonomii ucznidw, rozwijanie u dzieci, uczniéw lub wychowankéw kompetencji
komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych niezbednych do nawigzywania
poprawnych relacji; pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z
niepetnosprawnoscia fizyczna i intelektualng w szkole ogélnodostepnej, problemy
dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci
zaniedbanych i pozbawionych opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z
doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub
traumatycznej; zagrozenia dzieci i mtodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym
agresji elektronicznej, oraz uzaleznief, w tym od srodkéw psychoaktywnych i
komputera, a takze zagadnienia zwigzane z grupami nieformalnymi, podkulturami
mtodziezowymi i sektami

sytuacje uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: specjalne potrzeby
edukacyjne uczniéw i ich uwarunkowania (zakres diagnozy funkcjonalnej, metody i
narzedzia stosowane w diagnozie), konieczno$¢ dostosowywania procesu
ksztatcenia do specjalnych potrzeb edukacyjnych uczniéw (projektowanie
wsparcia, konstruowanie indywidualnych programéw) oraz tematyke oceny
skutecznosci wsparcia ucznidéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

zasady pracy z uczniem z trudnoSciami w uczeniu sie; przyczyny i przejawy
trudnosci wuczeniu sie, zapobieganie trudnosciom w uczeniu sie i ich wczesne
wykrywanie, specyficzne trudnosci w uczeniu sie - dysleksja, dysgrafia,
dysortografia i dyskalkulia oraz trudnosci w uczeniu sie wynikajgce z dysfunkcji
sfery percepcyjno-motorycznejoraz zaburzeh rozwoju zdolnosci, w tym jezykowych
i arytmetycznych, i sposoby ich przezwyciezania; zasady dokonywania diagnozy
nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w pedagogice

doradztwo zawodowe: wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno--
zawodowej, metody i techniki okreslania potencjatu ucznia oraz potrzebe
przygotowaniauczniéw do uczenia sie przez cate zycie

Efekty uczenia sie (standard ksztatcenia)
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B3. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne. Praktyki zawodowe.
Absolwent/ka zna i rozumie :

Kod Tresc PRK

zadania charakterystyczne dla szkoty lub placéwki systemu oswiaty oraz

B3.W1 $rodowisko, w jakim one dziataja

B3.W2 organizacje, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz
’ program realizacji doradztwa zawodowego

B3.wW3 zasady zapewniania bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nig

C. Podstawy dydaktyki i emisja gtosu.
Absolwent/ka zna i rozumie :

Kod Tresé PRK

usytuowanie dydaktyki w zakresie pedagogiki, a takze przedmiot i zadania

cwi wspétczesnej dydaktyki oraz relacje dydaktyki ogéinej do dydaktyk szczegétowych

zagadnienie klasy szkolnej jako srodowiska edukacyjnego: style kierowania klasa,
problem tadu i dyscypliny, procesy spoteczne w klasie, integracje klasy szkolnej,

C.w2 tworzenie srodowiska sprzyjajacego postepom w nauce oraz sposéb nauczania w
klasie zréznicowanej pod wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu
spotecznego lub materialnego

wspotczesne koncepcje nauczania i cele ksztatcenia - Zrddta, sposoby ich
C.w3 formutowania oraz ich rodzaje; zasady dydaktyki, metody nauczania, tresci
nauczania i organizacje procesu ksztatcenia oraz pracy uczniéw

zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycznej oraz jej budowe, modele lekg;ji i
c.w4 sztuke prowadzenia lekcji, a takze style i techniki pracy z uczniami; interakcje w
klasie; srodki dydaktyczne

koniecznos¢ projektowania dziatan edukacyjnych dostosowanych do
zréznicowanych potrzeb i mozliwosci ucznidw, w szczegdlnosci mozliwosci
psychofizycznych oraz tempa uczenia sie, a takze potrzebe i sposoby

C.W5 wyréwnywania szans edukacyjnych, znaczenie odkrywania oraz rozwijania
predyspozycji i uzdolnien oraz zagadnienia zwigzane z przygotowaniem uczniéw do
udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych; autonomie dydaktyczna
nauczyciela

sposoby i znaczenie oceniania osiggniec¢ szkolnych uczniéw: ocenianie ksztattujgce
w kontekscie efektywnos$ci nauczania, wewnatrzszkolny system oceniania, rodzaje

C.W6 i sposoby przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw zewnetrznych; tematyke
oceny efektywnosci dydaktycznej nauczyciela i jakosci dziatalnosci szkoty oraz
edukacyjng wartos¢ dodana

znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nauczyciela: problematyke pracy z uczniami
Z ograniczong znajomoscia jezyka polskiego lub zaburzeniami komunikacji
jezykowej, metody porozumiewania sie w celach dydaktycznych - sztuke
wyktadania i zadawania pytan, sposoby zwiekszania aktywnosci komunikacyjnej
uczniéw, praktyczne aspekty wystapien publicznych - poprawnos¢ jezykowa, etyke
jezyka, etykiete korespondencji tradycyjnej i elektronicznej oraz zagadnienia
zwigzane z emisja gtosu - budowe, dziatanie i ochrone narzgdu mowy i zasady
emisji gtosu

C.wW7

D1. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego przedmiotu lub prowadzenia pierwszych zajec
(szkota podstawowa i ponadpodstawowa, teoretyczne przedmioty zawodowe oraz praktyczna nauka zawodu).
Dydaktyka przedmiotu nauczania lub zajec.

Absolwent/ka zna i rozumie :

Efekty uczenia sie (standard ksztatcenia) 5/68



Kod

D1.W1

D1.w2

D1.w3

D1.w4

D1.W5

D1.wé

D1.w7

D1.w8

D1.w9

D1.w10

D1.w1l

Tresé

miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢ w ramowych planach nauczania na
poszczegdlnych etapach edukacyjnych

podstawe programowa danego przedmiotu, cele ksztatcenia i tresci nauczania
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ na poszczegélnych etapach edukacyjnych,
przedmiot lub rodzaj zaje¢ w kontekscie wczesniejszego i dalszego ksztatcenia,
strukture wiedzy w zakresie przedmiotu nauczania lub prowadzonych zaje¢ oraz
kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach nauczania przedmiotu lub
prowadzenia zajec

integracje wewnatrz- i miedzyprzedmiotowa; zagadnienia zwigzane z programem
nauczania - tworzenie i modyfikacje, analize, ocene, dobdr i zatwierdzanie oraz
zasady projektowania procesu ksztatcenia oraz rozktadu materiatu

kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym
potrzebe zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu komunikowania sie do poziomu
rozwoju uczniéw i stymulowania aktywnosci poznawczej ucznidéw, w tym kreowania
sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji
ucznia i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; role
nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspétpracy nauczyciela w
procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty
i Srodowiskiem pozaszkolnym

konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody
aktywizujace i metode projektéw, proces uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie
lub dociekanie naukowe oraz prace badawcza ucznia, a takze zasady doboru
metod nauczania typowych dla danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢

metodyke realizacji poszczegdinych tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub
zaje¢ - rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie
oddziatywan do potrzeb i mozliwosci uczniéw lub grup uczniowskich o réznym
potencjale i stylu uczenia sie, typowe dla przedmiotu lub rodzaju zaje¢ btedy
uczniowskie, ich role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym

organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji nauczania,
zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla danego
przedmiotu lub rodzaju zaje¢: wycieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne,
doswiadczenia i konkursy oraz zagadnienia zwigzane z pracg domowg

sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad
projektowania uniwersalnego: $rodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety
edukacyjne), pomoce dydaktyczne - dobor i wykorzystanie zasobéw edukacyjnych,
w tym elektronicznych i obcojezycznych, edukacyjne zastosowania medidw i
technologii informacyjno-komunikacyjnej; myslenie komputacyjne w
rozwigzywaniu probleméw w zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych
zajec; potrzebe wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobéw
edukacyjnych i projektowania multimediéw

metody ksztatcenia w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych
zajed, a takze znaczenie ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego
wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszanowania praw wtasnosci
intelektualnej

role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje:
ocenianie biezace, semestralne i roczne, ocenianie wewnetrzne i zewnetrzne;
funkcje oceny

egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testéw,
sprawdziandéw oraz innych narzedzi przydatnych w procesie oceniania uczniéw w
ramach nauczanego przedmiotu

Efekty uczenia sie (standard ksztatcenia)

PRK
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Kod Tresé PRK

diagnoze wstepna grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju
poznawczego ucznidw; potrzebe ksztattowania pojeé, postaw, umiejetnosci
praktycznych, w tym rozwigzywania probleméw, i wykorzystywania wiedzy;
metody i techniki skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji wiedzy oraz
koniecznos¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci

D1.w12

znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych uczniéw:
potrzebe ksztattowania umiejetnosci wspétpracy uczniéw, w tym grupowego

D1.w13 rozwigzywania probleméw oraz budowania systemu wartosci i rozwijania postaw
etycznych uczniéw, a takze ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i
nawykdéw kulturalnych

warsztat pracy nauczyciela; wlasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i
nauczyciela; zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakosci

D1.wW14 . C . . . - o .
ksztatcenia oraz jej ewaluacja, a takze z koniecznoscig analizy i oceny wtasnej
pracy dydaktyczno-wychowawczej
potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania
ciekawosci, aktywnosci i samodzielno$ci poznawczej, logicznego i krytycznego

D1.W15 myslenia, ksztattowania motywacji do uczenia sie danego przedmiotu i nawykéw

systematycznego uczenia sie, korzystania z réznych zrédet wiedzy, w tym z
Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia sie przez cate zycie przez
stymulowanie go do samodzielnej pracy

D2. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego przedmiotu lub prowadzenia pierwszych zaje¢
(szkota podstawowa i ponadpodstawowa, teoretyczne przedmioty zawodowe oraz praktyczna nauka zawodu).
Praktyki zawodowe.

Absolwent/ka zna i rozumie :

Kod Tresc PRK
D2.W1 zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placdwke systemu oswiaty
D2.W2 sposob fun,kcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub placéwki
systemu osSwiaty
D2.W3 rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub

placéwce systemu oswiaty

El. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania kolejnego przedmiotu lub prowadzenia kolejnych zaje¢ (W
przypadku przedmiotu nauczanego lub zaje¢ prowadzonych w szkole podstawowej i ponadpodstawowej,
teoretycznych przedmiotéw zawodowych oraz praktycznej nauki zawodu). Dydaktyka przedmiotu nauczania
lub zajec.

Absolwent/ka zna i rozumie :

Kod Tresé PRK

miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢ w ramowych planach nauczania na

E1.W1 poszczegdlnych etapach edukacyjnych

podstawe programowa danego przedmiotu, cele ksztatcenia i tresci nauczania
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ na poszczegélnych etapach edukacyjnych,
przedmiot lub rodzaj zaje¢ w kontekscie wczesniejszego i dalszego ksztatcenia,
strukture wiedzy w zakresie przedmiotu nauczania lub prowadzonych zaje¢ oraz
kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach nauczania przedmiotu lub
prowadzenia zajec

E1.W2

integracje wewnatrz- i miedzyprzedmiotowa; zagadnienia zwigzane z programem
E1.W3 nauczania - tworzenie i modyfikacje, analize, ocene, dobdr i zatwierdzanie oraz
zasady projektowania procesu ksztatcenia oraz rozktadu materiatu

Efekty uczenia sie (standard ksztatcenia) 7/68



Kod

E1.w4

E1.W5

E1.W6

E1.W7

E1.w8

E1.w9

E1.wW10

E1.W1l

E1.wW12

E1.wW13

E1.W14

Tresé

kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym
potrzebe zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem technologii informacyjno-
komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu komunikowania sie do poziomu
rozwoju uczniéw i stymulowania aktywnosci poznawczej uczniéw, w tym kreowania
sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji
ucznia i nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; role
nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspétpracy nauczyciela w
procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty
i Srodowiskiem pozaszkolnym

konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody
aktywizujace i metode projektéw, proces uczenia sie przez dziatanie, odkrywanie
lub dociekanie naukowe oraz prace badawcza ucznia, a takze zasady doboru
metod nauczania typowych dla danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢

metodyke realizacji poszczegdinych tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub
zajec - rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre praktyki, dostosowanie
oddziatywan do potrzeb i mozliwosci uczniéw lub grup uczniowskich o réznym
potencjale i stylu uczenia sie, typowe dla przedmiotu lub rodzaju zaje¢ btedy
uczniowskie, ich role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym

organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji nauczania,
zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy specyficzne dla danego
przedmiotu lub rodzaju zaje¢: wycieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne,
doswiadczenia i konkursy oraz zagadnienia zwigzane z pracg domowa

sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad
projektowania uniwersalnego: srodki dydaktyczne (podreczniki i pakiety
edukacyjne), pomoce dydaktyczne - dobér i wykorzystanie zasobéw edukacyjnych,
w tym elektronicznych i obcojezycznych, edukacyjne zastosowania medidw i
technologii informacyjno-komunikacyjnej; myslenie komputacyjne w
rozwigzywaniu probleméw w zakresie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych
zaje; potrzebe wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobéw
edukacyjnych i projektowania multimediéw

metody ksztatcenia w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych
zaje¢, a takze znaczenie ksztattowania postawy odpowiedzialnego i krytycznego
wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszanowania praw wtasnosci
intelektualnej

role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje:
ocenianie biezace, semestralne i roczne, ocenianie wewnetrzne i zewnetrzne;
funkcje oceny

egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testéw,
sprawdzianéw oraz innych narzedzi przydatnych w procesie oceniania uczniéw w
ramach nauczanego przedmiotu

diagnoze wstepna grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie nauczanego
przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby wspomagania rozwoju
poznawczego ucznidw; potrzebe ksztattowania pojeé, postaw, umiejetnosci
praktycznych, w tym rozwigzywania probleméw, i wykorzystywania wiedzy;
metody i techniki skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji wiedzy oraz
koniecznos¢ powtarzania i utrwalania wiedzy i umiejetnosci

znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych uczniéw:
potrzebe ksztattowania umiejetnosci wspdtpracy uczniéw, w tym grupowego
rozwigzywania problemdéw oraz budowania systemu wartosci i rozwijania postaw
etycznych uczniéw, a takze ksztattowania kompetencji komunikacyjnych i
nawykdéw kulturalnych

warsztat pracy nauczyciela; wlasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i
nauczyciela; zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i ocenianiem jakosci
ksztatcenia oraz jej ewaluacjg, a takze z koniecznosciag analizy i oceny wiasnej
pracy dydaktyczno-wychowawczej

Efekty uczenia sie (standard ksztatcenia)
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Kod Tresé PRK

potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnoSci poznawczej, logicznego i krytycznego
myslenia, ksztattowania motywacji do uczenia sie danego przedmiotu i nawykéw
systematycznego uczenia sie, korzystania z réznych zrédet wiedzy, w tym z
Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia sie przez cate zycie przez
stymulowanie go do samodzielnej pracy

E1.W15

E2. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania kolejnego przedmiotu lub prowadzenia kolejnych zaje¢ (W
przypadku przedmiotu nauczanego lub zaje¢ prowadzonych w szkole podstawowej i ponadpodstawowej,
teoretycznych przedmiotow zawodowych oraz praktycznej nauki zawodu). Praktyki zawodowe.

Absolwent/ka zna i rozumie :

Kod Tres¢ PRK
E2.W1 zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placdwke systemu oswiaty
E2.W2 sposob funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub placédwki
' systemu o$wiaty
E2.W3 rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub
) placéwce systemu oswiaty
Umiejetnosci
Szczegotowe

B1. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne. Psychologia.

Absolwent/ka potrafi :

Kod Tres¢ PRK
B1.U1l obserwowac procesy rozwojowe uczniéw

B1l.U2 obserwowac zachowania spoteczne i ich uwarunkowania

B1l.U3 skutecznie i Swiadomie komunikowac sie

B1.U4 porozumied sie w sytuacji konfliktowej

B1.U5 rozpoznawac bariery i trudnos$ci uczniéw w procesie uczenia sie

B1.U6 identyfikowac potrzeby uczniéw w rozwoju uzdolnien i zainteresowan

B1.U7 radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie z trudnosciami

zaplanowac dziatania na rzecz rozwoju zawodowego na podstawie $wiadomej

B1.U8 autorefleksji i informacji zwrotnej od innych oséb

B2. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne. Pedagogika.
Absolwent/ka potrafi :

Kod Tresé PRK

wybrac program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy programowe;j i

B2.U1 dostosowacgo do potrzeb edukacyjnych uczniéw
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Kod

B2.U2
B2.U3
B2.U4
B2.U5

B2.U6

B2.U7

Tres¢ PRK
zaprojektowac Sciezke wtasnego rozwoju zawodowego

formutowac oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela

nawigzywac wspotprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym
rozpoznawacd sytuacje zagrozen i uzaleznieh uczniéw

zdiagnozowad potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowac dla niego odpowiednie
wsparcie

okresli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu Sciezke rozwoju

B3. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne. Praktyki zawodowe.

Absolwent/ka potrafi :
Kod

B3.Ul

B3.U2

B3.U3

B3.U4

B3.U5

B3.U6

Tresé PRK

wyciggac wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami
oraz sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia wychowawcze

wyciggac wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan opiekunczo-
wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotéw

wyciggac wnioski, w miare mozliwosci, z bezposredniej obserwacji pracy rady
pedagogicznej i zespotu wychowawcéw klas

wyciggac wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatah opiekuhczo-
wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzuréw na przerwach
miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs¢ grup uczniowskich

zaplanowac i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk
zawodowych

analizowad, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk

C. Podstawy dydaktyki i emisja gtosu.

Absolwent/ka potrafi :
Kod
C.Ul

C.u2
C.u3
C.u4

C.U5

C.U6b
C.u7

C.us

Tresé PRK

zidentyfikowac potrzeby dostosowania metod pracy do klasy zréznicowanej pod
wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego

zaprojektowac dziatania stuzace integracji klasy szkolnej
dobiera¢ metody nauczania do nauczanych tresci i zorganizowac prace ucznidéw
wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej strukture

zaplanowac prace z uczniem zdolnym, przygotowujacg go do udziatu w konkursie
przedmiotowym lub wspétzawodnictwie sportowym

dokonad oceny pracy ucznia i zaprezentowac jg w formie oceny ksztattujgcej
postugiwac sie zgodnie z zasadami aparatem emisji gtosu

poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku
uczniéw postugiwac sie terminologig przedmiotu

Efekty uczenia sie (standard ksztatcenia)
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D1. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego przedmiotu lub prowadzenia pierwszych zajec
(szkota podstawowa i ponadpodstawowa, teoretyczne przedmioty zawodowe oraz praktyczna nauka zawodu).
Dydaktyka przedmiotu nauczania lub zajec.

Absolwent/ka potrafi :

Kod Tresé PRK

identyfikowac typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczegdlnosci z

D1.Ul o0 : . S .
wymaganiami ogolnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi

D1.U2 przeanalizowa¢ rozktad materiatu

D1.U3 identyfikowac powigzania tresci nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajec z
’ innymi tresciami nauczania

D1.u4 dostosowac sposéb komunikacji do poziomu rozwojowego ucznidéw

D1.U5 kreowac sytuacje dydaktyczne stuzgce aktywnosci i rozwojowi zainteresowan
' uczniéw oraz popularyzacji wiedzy

D1.U6 podejmowac skuteczng wspotprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub

opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i srodowiskiem pozaszkolnym

dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii
D1.U7 informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujgce uczniéw i uwzgledniajace ich
zréznicowane potrzeby edukacyjne

merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ prace uczniéw wykonywang w

D1.Us klasie i w domu
D1.U9 skonstruowac sprawdzian stuzacy ocenie danych umiejetnosci uczniéw
rozpozna¢ typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ btedy
D1.U10 ; g . )
uczniowskie i wykorzystac je w procesie dydaktycznym
D1.U1l przeprowadzi¢ wstepng diagnoze umiejetnosci ucznia

D2. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego przedmiotu lub prowadzenia pierwszych zajec
(szkota podstawowa i ponadpodstawowa, teoretyczne przedmioty zawodowe oraz praktyczna nauka zawodu).
Praktyki zawodowe.

Absolwent/ka potrafi :

Kod Tresé PRK

wyciggna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z
uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych;

D2.Ul aktywnie obserwowad stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz
wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze sposoby oceniania uczniéw oraz
zadawania i sprawdzania pracy domowej

zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serie

D2.U2 lekcji lub zaje¢
analizowac, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
D2.U3 akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno- -

pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk

El. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania kolejnego przedmiotu lub prowadzenia kolejnych zaje¢ (W
przypadku przedmiotu nauczanego lub zajec¢ prowadzonych w szkole podstawowej i ponadpodstawowej,
teoretycznych przedmiotéw zawodowych oraz praktycznej nauki zawodu). Dydaktyka przedmiotu nauczania
lub zajed.

Absolwent/ka potrafi :
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Kod

E1l.Ul

E1.U2

E1.U3

E1l.U4

E1.U5

E1.U6

E1.U7

E1.U8

E1.U9

E1.U10

E1.Ull

Tresé PRK

identyfikowac typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczegélnosci z
wymaganiami ogdélnymi podstawy programowej, oraz z kompetencjami kluczowymi

przeanalizowa¢ rozktad materiatu

identyfikowac powigzania tresci nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajec z
innymi tresciami nauczania

dostosowac sposéb komunikacji do poziomu rozwojowego ucznidéw

kreowac sytuacje dydaktyczne stuzace aktywnosci i rozwojowi zainteresowan
uczniéw oraz popularyzacji wiedzy

podejmowac skuteczng wspotprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub
opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i srodowiskiem pozaszkolnym

dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii
informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujgce uczniéw i uwzgledniajace ich
zréznicowane potrzeby edukacyjne

merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie oceniaé prace uczniéw wykonywang w
klasie i w domu

skonstruowac sprawdzian stuzacy ocenie danych umiejetnosci uczniéw

rozpoznac¢ typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zajec btedy
uczniowskie i wykorzystac je w procesie dydaktycznym

przeprowadzi¢ wstepna diagnoze umiejetnosci ucznia

E2. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania kolejnego przedmiotu lub prowadzenia kolejnych zaje¢ (W
przypadku przedmiotu nauczanego lub zaje¢ prowadzonych w szkole podstawowej i ponadpodstawowej,
teoretycznych przedmiotéw zawodowych oraz praktycznej nauki zawodu). Praktyki zawodowe.

Absolwent/ka potrafi :

Kod

E2.Ul

E2.U2

E2.U3

Tresc PRK

wyciggna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z
uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych;
aktywnie obserwowad stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz
wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze sposoby oceniania uczniéw oraz
zadawania i sprawdzania pracy domowej

zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serie
lekcji lub zajed

analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno- -
pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie prakty

Kompetencje spoteczne

Szczegotowe

B1l. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne. Psychologia.

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do :

Efekty uczenia sie (standard ksztatcenia)
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Kod Tresc PRK
B1.K1 autorefleksji nad wtasnym rozwojem zawodowym

B1.K2 wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzeh
) pedagogicznych

B2. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne. Pedagogika.

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do :

Kod Tres¢ PRK
B2.K1 okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy
B2.K2 profesjonalnego rozwigzywania konfliktéw w klasie szkolnej lub grupie
wychowawczej
B2.K3 samodzielnego pogtebiania wiedzy pedagogicznej
B2.K4 wspotpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego warsztatu
pracy

B3. Przygotowanie psychologiczno-pedagogiczne. Praktyki zawodowe.
Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do :

Kod Tresé PRK

B3.K1 skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w
) celu poszerzania swojej wiedzy

C. Podstawy dydaktyki i emisja gtosu.

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do :

Kod Tres¢ PRK
C.K1 twérczego poszukiwania najlepszych rozwigzan dydaktycznych sprzyjajacych

) postepom ucznidéw
C.K2 skutecznego korygowania swoich btedéw jezykowych i doskonalenia aparatu emis;ji

' gtosu

D1. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego przedmiotu lub prowadzenia pierwszych zajec
(szkota podstawowa i ponadpodstawowa, teoretyczne przedmioty zawodowe oraz praktyczna nauka zawodu).
Dydaktyka przedmiotu nauczania lub zajec.

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do :

Kod Tres¢ PRK
D1.K1 adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych styléw uczenia sie uczniéw
D1.K2 popularyzowania wiedzy wsrdd uczniéw i w srodowisku szkolnym oraz
’ pozaszkolnym
D1.K3 zachecania uczniéw do podejmowania préb badawczych oraz systematycznej
' aktywnosci fizycznej
D1.K4 promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych
’ oraz poszanowania praw wtasnosci intelektualnej
D1.K5 ksztattowania umiejetnosci wspétpracy ucznidéw, w tym grupowego rozwigzywania
' probleméw
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Kod Tresé PRK

budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz

D1.K6 ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych

D1.K7 rozwijania u ucznidéw ciekawosci, aktywnosci i samodzielno$ci poznawczej oraz
’ logicznego i krytycznego myslenia

D1.K8 ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie i korzystania z réznych zrédet
’ wiedzy, w tym z Internetu

D1.K9 stymulowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie przez samodzielng prace

D2. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania pierwszego przedmiotu lub prowadzenia pierwszych zajec
(szkota podstawowa i ponadpodstawowa, teoretyczne przedmioty zawodowe oraz praktyczna nauka zawodu).
Praktyki zawodowe.

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do :

Kod Tresé PRK
skutecznego wspétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w

D2.K1 celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci
wychowawczych

El. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania kolejnego przedmiotu lub prowadzenia kolejnych zaje¢ (W
przypadku przedmiotu nauczanego lub zaje¢ prowadzonych w szkole podstawowej i ponadpodstawowej,
teoretycznych przedmiotéw zawodowych oraz praktycznej nauki zawodu). Dydaktyka przedmiotu nauczania
lub zajed.

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do :

Kod Tresc PRK

E1.K1 adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych styléw uczenia sie uczniéw

E1.K2 popularyzowania wiedzy wsréd uczniéw i w Srodowisku szkolnym oraz
) pozaszkolnym

E1.K3 zachecania uczniéw do podejmowania préb badawczych oraz systematyczne;j
’ aktywnosci fizycznej

E1.K4 promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych
' oraz poszanowania praw wiasnosci intelektualnej

EL.K5 ksztattowania umiejetnosci wspétpracy ucznidw, w tym grupowego rozwigzywania
' probleméw

E1.K6 budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz
’ ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykéw kulturalnych

E1.K7 rozwijania u ucznidéw ciekawosci, aktywnosci i samodzielno$ci poznawczej oraz
' logicznego i krytycznego myslenia

E1.K8 ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie i korzystania z réznych zrédet
’ wiedzy, w tym z Internetu

E1.K9 stymulowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie przez samodzielng prace

E2. Przygotowanie dydaktyczne do nauczania kolejnego przedmiotu lub prowadzenia kolejnych zaje¢ (W
przypadku przedmiotu nauczanego lub zaje¢ prowadzonych w szkole podstawowej i ponadpodstawowej,
teoretycznych przedmiotéw zawodowych oraz praktycznej nauki zawodu). Praktyki zawodowe.

Absolwent/ka jest gotéw/gotowa do :
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Kod Tresc PRK
skutecznego wspétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w

E2.K1 celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania umiejetnosci
wychowawczych

Efekty uczenia sie (standard ksztatcenia) 15/68



Plan studiow

Semestr 2

Zajecia Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia :g.?.ls(ty
de;tawy psychologii dla nauczycieli cz. 2 Cwiczenia: 15, Zaliczenie z ocena 1 (0]
(¢wiczenia)

P9d§taw¥ pedagogiki dla nauczycieli cz. 2 Cwiczenia: 15, Zaliczenie z ocena 1 0]
(¢wiczenia)

Laboratorium psychologiczne: przygotowanie Laboratorium: 10, Zaliczenie z ocena 05 0
do praktyk w szkole ponadpodstawowe;j T '

Laboratorium pedagogiczne: przygotowanie do Laboratorium: 10, Zaliczenie z ocena 05 0
praktyk w szkole ponadpodstawowej T '

Praktyka psychologiczno-pedagogiczna w Praktyka: 15, Zaliczenie z oceng 1 0
szkole ponadpodstawowej e

Laboratorium psychologiczne: ewaluacja Laboratorium: 10, Zaliczenie z ocena 1 0
praktyk w szkole ponadpodstawowe;j e

Dydaktyka kierunkowa 2 Wyktad: 30, Zaliczenie z oceng 4 0

Cwiczenia: 15, Zaliczenie z ocenag
Suma 120 9
Semestr 3
. . s . . . Punkty

Zajecia Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia ECTS
Laboratorium dydaktyki kierunkowej 2: _— . ,

przygotowanie do praktyk Laboratorium: 15, Zaliczenie z oceng 2 (0]
Praktyka zawodowg w szkole Praktyka: 60, Zaliczenie z oceng 2 0]
ponadpodstawowej

Laboratorium dydaktyki kierunkowej 2: Laboratorium: 15, Zaliczenie z oceng 2 0
ewaluacja praktyk i

Suma 20 6

O - Obowigzkowy

G - Obowigzkowa grupa

F - Fakultatywny

OS - Obowigzkowy specjalnosciowy
FS - Fakultatywny specjalnosciowy
FL - Fakultatywny lektorat

OF - Obowigzkowy/fakultatywny

Plan studiow 16 /68



Matryca pokrycia efektow standardu

2023/24/S/2/WNSz/MUZN/all

Przedmiot Specjalnos¢ Obligatoryjnos¢ Semestr Efekty
Podstawy psychologii dla nauczycieli cz. 2 (¢wiczenia) 0] 2 B1.W1, B1.W2, B1.W3, B1.W4, B1.U1, B1.U5, B1.U6, B1.K2,
- . - . B2.W1, B2.W2, B2.W4, B2.U1, B2.U3, B2.U4, B2.U5, B2.U6,
Podstawy pedagogiki dla nauczycieli cz. 2 (Cwiczenia) 0] 2 B2.U7, B2.K2, B2.K3, B2.K4,
Laboratorium psychologlczne: przygotowanie do praktyk w szkole 0 2 B1.W1, BL.W5, B1.U7, BL.US, B1.K1, BLK2,
ponadpodstawowej
Laboratorium pedagogiczne: przygotowanie do praktyk w szkole B2.W3, B2.W4, B2.W7, B2.U4, B2.U6, B2.U7, B2.K1, B2.K2,
: 0 2
ponadpodstawowej B2.K3, B2.K4,
Praktyka psychologiczno-pedagogiczna w szkole ponadpodstawowej 0 2 gg\&l;;lgz B3.W3, B3.U1, B3.U2, B3.U3, B3.U4, B3.U5,
Laboratorium psycholog|czne: ewaluacja praktyk w szkole 0 2 B1.Ul1, B1.U2, B1.U3, B1.U4, B1.U7, B1.U8, B1.K1, B1.K2,
ponadpodstawowej
D1.w1, D1.W2, D1.W3, D1.W4, D1.W5, D1.W6, D1.W7,
Dydaktyka kierunkowa 2 0 2 D1.w8, D1.w9, D1.W10, D1.W11, D1.W12, D1.W13, D1.W14,
D1.w15, D1.U1, D1.U2, D1.U3, D1.U4, D1.U5, D1.U6, D1.U7,
D1.U8, D1.U9, D1.U10, D1.U11,
Laboratorium dydaktyki kierunkowej 2: przygotowanie do praktyk 0] 3 D2.W1, D2.W2, D2.W3, D2.U1, D2.U2, D2.U3,
Praktyka zawodowa w szkole ponadpodstawowe;j 0] 3 D2.W1, D2.W2, D2.W3, D2.U1, D2.U2, D2.U3, D2.K1,
Laboratorium dydaktyki kierunkowej 2: ewaluacja praktyk 0] 3 D2.W1, D2.W2, D2.W3, D2.U1, D2.U2, D2.U3,

Podsumowanie

2023/24/S/2/WNSz/MUZN/all

Tabela pokrycia (standard ksztatcenia)
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Kod Tres¢ Suma- Suma- o .o

podstawowe pojecia psychologii: procesy poznawcze, spostrzeganie, odbidr i przetwarzanie informacji, mowe i jezyk, myslenie i rozumowanie,
B1.W1 uczenie sie i pamie¢, role uwagi, emocje i motywacje w procesach regulacji zachowania, zdolnosci i uzdolnienia, psychologie réznic 2 0 2
indywidualnych - réznice w zakresie inteligencji, temperamentu, osobowosci i stylu poznawczego

proces rozwoju ucznia w okresie dziecinstwa, adolescencji i wczesnej dorostosci: rozwdj fizyczny, motoryczny i psychoseksualny, rozwdj
proceséw poznawczych (myslenie, mowa, spostrzeganie, uwaga i pamiec), rozwdj spoteczno-emocjonalny i moralny, zmiany fizyczne i
psychiczne w okresie dojrzewania, rozwdj wybranych funkcji psychicznych, norme rozwojowa, rozwdj i ksztattowanie osobowosci, rozwéj w
B1.W2  kontekscie wychowania, zaburzenia w rozwoju podstawowych proceséw psychicznych, teorie integralnego rozwoju ucznia, dysharmonie i 1 0 1
zaburzenia rozwojowe u uczniéw, zaburzenia zachowania, zagadnienia: nieSmiatosci i nadpobudliwosci, szczegdlnych uzdolnien, zaburzen
funkcjonowania w okresie dorastania, obnizenia nastroju, depresji, krystalizowania sie tozsamosci, dorostosci, identyfikacji z nowymi rolami
spotecznymi, a takze ksztattowania sie stylu zycia

teorie spostrzegania spotecznego i komunikacji: zachowania spoteczne i ich uwarunkowania, sytuacje interpersonalng, empatie, zachowania
asertywne, agresywne i ulegte, postawy, stereotypy, uprzedzenia, stres i radzenie sobie z nim, porozumiewanie sie ludzi w instytucjach, reguty
B1.W3  wspétdziatania, procesy komunikowania sie, bariery w komunikowaniu sie, media i ich wptyw wychowawczy, style komunikowania sie ucznidéwi 1 0 1
nauczyciela, bariery w komunikowaniu sie w klasie, rézne formy komunikacji — autoprezentacje, aktywne stuchanie, efektywne nadawanie,
komunikacje niewerbalng, porozumiewanie sie emocjonalne w klasie, porozumiewanie sie w sytuacjach konfliktowych

proces uczenia sie: modele uczenia sie, w tym koncepcje klasyczne i wspoétczesne ujecia w oparciu o wyniki badah neuropsychologicznych,
metody i techniki uczenia sie z uwzglednieniem rozwijania metapoznania, trudnosci w uczeniu sie, ich przyczyny i strategie ich

B1.W4 Co . o . . AR , . . Pl . 1 0 1
przezwyciezania, metody i techniki identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i zainteresowan, bariery i trudnosci w procesie
komunikowania sie, techniki i metody usprawniania komunikacji z uczniem oraz miedzy uczniami
BLWS zagadnienia autorefleksji i samorozwoju: zasoby wiasne w pracy nauczyciela - identyfikacja i rozwdj, indywidualne strategie radzenia sobie z 1 0 1
’ trudnosciami, stres i nauczycielskie wypalenie zawodowe
B1.Ul obserwowac procesy rozwojowe uczniéw 2 0 2
B1.U2 obserwowac zachowania spoteczne i ich uwarunkowania 1 0 1
B1.U3  skutecznie i Swiadomie komunikowac sie 1 0 1
B1.U4 porozumie¢ sie w sytuacji konfliktowej 1 0 1
B1.U5  rozpoznawad bariery i trudnosci uczniéw w procesie uczenia sie 1 0 1
B1.U6 identyfikowac potrzeby ucznidw w rozwoju uzdolnien i zainteresowan 1 0 1
B1.U7 radzi¢ sobie ze stresem i stosowac strategie radzenia sobie z trudnosciami 2 0 2

Tabela pokrycia (standard ksztatcenia) 18/68



Kod Tresé Suma - Suma -

0 F Suma
B1.U8  zaplanowa¢ dziatania na rzecz rozwoju zawodowego na podstawie swiadomej autorefleksji i informacji zwrotnej od innych oséb 2 0 2
B1.K1 autorefleksji nad wtasnym rozwojem zawodowym 2 0 2
B1.K2 wykorzystania zdobytej wiedzy psychologicznej do analizy zdarzen pedagogicznych 3 0 3

system oswiaty: organizacje i funkcjonowanie systemu oswiaty, podstawowe zagadnienia prawa o$wiatowego, krajowe i miedzynarodowe
regulacje dotyczace praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz oséb z niepetnosprawnosciami, znaczenie pozycji szkoty jako instytucji edukacyjnej,
B2.W1 funkcje i cele edukacji szkolnej, modele wspétczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu szkoty, alternatywne formy edukacji, zagadnienie 1 0 1
prawa wewnatrzszkolnego, podstawe programowa w kontekscie programu nauczania oraz dziatania wychowawczo-profilaktyczne, tematyke
oceny jakosci dziatalnosci szkoty lub placéwki systemu oswiaty

role nauczyciela i koncepcje pracy nauczyciela: etyke zawodowa nauczyciela, nauczycielska pragmatyke zawodowag - prawa i obowigzki
nauczycieli, zasady odpowiedzialnosci prawnej opiekuna, nauczyciela, wychowawcy i za bezpieczehstwo oraz ochrone zdrowia uczniéw,
tematyke oceny jakosci pracy nauczyciela, zasady projektowania Sciezki wtasnego rozwoju zawodowego, role poczatkujacego nauczyciela w
szkolnej rzeczywistosci, uwarunkowania sukcesu w pracy nauczyciela oraz choroby zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela

B2.W2

wychowanie w konteks$cie rozwoju: ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne podstawy wychowania; istote i funkcje wychowania oraz
proces wychowania, jego strukture, wtasciwosci i dynamike; pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole - regulacje prawne, formy i zasady
udzielania wsparcia w placéwkach systemu oswiaty, a takze znaczenie wspdtpracy rodziny ucznia i szkoty oraz szkoty ze srodowiskiem
pozaszkolnym

B2.W3

zasady pracy opiekunczo-wychowawczej nauczyciela: obowigzki nauczyciela jako wychowawcy klasy, metodyke pracy wychowawczej, program
pracy wychowawczej, style kierowania klasa, tad i dyscypline, poszanowanie godnosci dziecka, ucznia lub wychowanka, réznicowanie,
indywidualizacje i personalizacje pracy z uczniami, funkcjonowanie klasy szkolnej jako grupy spotecznej, procesy spoteczne w klasie,
rozwigzywanie konfliktdw w klasie lub grupie wychowawczej, animowanie zycia spoteczno-kulturalnego klasy, wspieranie samorzadnosci i
autonomii ucznidéw, rozwijanie u dzieci, uczniéw lub wychowankéw kompetencji komunikacyjnych i umiejetnosci spotecznych niezbednych do
nawigzywania poprawnych relacji; pojecia integracji i inkluzji; sytuacje dziecka z niepetnosprawnoscig fizyczna i intelektualng w szkole
ogdlnodostepnej, problemy dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu i ich funkcjonowanie, problemy dzieci zaniedbanych i pozbawionych
opieki oraz szkolng sytuacje dzieci z doswiadczeniem migracyjnym; problematyke dziecka w sytuacji kryzysowej lub traumatycznej; zagrozenia
dzieci i mtodziezy: zjawiska agresji i przemocy, w tym agresji elektronicznej, oraz uzaleznien, w tym od srodkéw psychoaktywnych i komputera,
a takze zagadnienia zwigzane z grupami nieformalnymi, podkulturami mtodziezowymi i sektami

B2.W4

sytuacje uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: specjalne potrzeby edukacyjne uczniéw i ich uwarunkowania (zakres diagnozy
funkcjonalnej, metody i narzedzia stosowane w diagnozie), koniecznos¢ dostosowywania procesu ksztatcenia do specjalnych potrzeb
edukacyjnych ucznidéw (projektowanie wsparcia, konstruowanie indywidualnych programéw) oraz tematyke oceny skutecznosci wsparcia
uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

B2.W5

Tabela pokrycia (standard ksztatcenia) 19/68



Kod Tresé guma- iuma- Suma

zasady pracy z uczniem z trudnosciami w uczeniu sie; przyczyny i przejawy trudnosci wuczeniu sie, zapobieganie trudnosciom w uczeniu sie i
ich wczesne wykrywanie, specyficzne trudnosci w uczeniu sie - dysleksja, dysgrafia, dysortografia i dyskalkulia oraz trudnosci w uczeniu sie

B2.W6 wynikajace z dysfunkcji sfery percepcyjno-motorycznejoraz zaburzen rozwoju zdolnosci, w tym jezykowych i arytmetycznych, i sposoby ich 0 0 0
przezwyciezania; zasady dokonywania diagnozy nauczycielskiej i techniki diagnostyczne w pedagogice
B2.W7 doradztwo zawodowe: wqumaganje ucznia w proj.ektowaniu éci_ezki edukacyjno--zawodowej, metody i techniki okreslania potencjatu ucznia 1 0 1
oraz potrzebe przygotowaniaucznidw do uczenia sie przez cate zycie
B2.Ul wybra¢ program nauczania zgodny z wymaganiami podstawy programowej i dostosowacgo do potrzeb edukacyjnych uczniéw 1 0 1
B2.U2 zaprojektowac Sciezke wtasnego rozwoju zawodowego 0 0 0
B2.U3 formutowac oceny etyczne zwigzane z wykonywaniem zawodu nauczyciela 1 0 1
B2.U4 nawigzywac wspotprace z nauczycielami oraz ze srodowiskiem pozaszkolnym 2 0 2
B2.U5 rozpoznawacd sytuacje zagrozen i uzaleznien ucznidéw 1 0 1
B2.U6 zdiagnozowad potrzeby edukacyjne ucznia i zaprojektowa¢ dla niego odpowiednie wsparcie 2 0 2
B2.U7  okredli¢ przyblizony potencjat ucznia i doradzi¢ mu sciezke rozwoju 2 0 2
B2.K1 okazywania empatii uczniom oraz zapewniania im wsparcia i pomocy 1 0 1
B2.K2 profesjonalnego rozwigzywania konfliktdw w klasie szkolnej lub grupie wychowawczej 2 0 2
B2.K3 samodzielnego pogtebiania wiedzy pedagogicznej 2 0 2
B2.K4 wspdtpracy z nauczycielami i specjalistami w celu doskonalenia swojego warsztatu pracy 2 0 2
B3.W1 zadania charakterystyczne dla szkoty lub placéwki systemu o$wiaty oraz srodowisko, w jakim one dziataja 1 0 1
B3.W2  organizacje, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz program realizacji doradztwa zawodowego 1 0 1
B3.W3  zasady zapewniania bezpieczehstwa uczniom w szkole i poza nig 1 0 1
B3.U1 wyciggac wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami oraz sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia 1 0 1
wychowawcze
B3.U2 wyciggad wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatanh opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotéw 1 0 1
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Kod

B3.U3

B3.U4

B3.U5

B3.U6

B3.K1

C.wl

C.w2

C.w3

C.w4

C.W5

C.W6

c.w7

Tresc

wyciggac wnioski, w miare mozliwosci, z bezposredniej obserwacji pracy rady pedagogicznej i zespotu wychowawcdw klas

wyciggac wnioski z bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziataih opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, w tym podczas dyzuréw na
przerwach miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyjs$¢ grup uczniowskich

zaplanowad i przeprowadzi¢ zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych

analizowad, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk

skutecznego wspotdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy

usytuowanie dydaktyki w zakresie pedagogiki, a takze przedmiot i zadania wspédtczesnej dydaktyki oraz relacje dydaktyki ogdlnej do dydaktyk
szczegbtowych

zagadnienie klasy szkolnej jako Srodowiska edukacyjnego: style kierowania klasa, problem tadu i dyscypliny, procesy spoteczne w klasie,
integracje klasy szkolnej, tworzenie srodowiska sprzyjajacego postepom w nauce oraz sposob nauczania w klasie zréznicowanej pod wzgledem
poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub materialnego

wspdtczesne koncepcje nauczania i cele ksztatcenia - Zrddta, sposoby ich formutowania oraz ich rodzaje; zasady dydaktyki, metody nauczania,
tresci nauczania i organizacje procesu ksztatcenia oraz pracy uczniéw

zagadnienie lekcji jako jednostki dydaktycznej oraz jej budowe, modele lekcji i sztuke prowadzenia lekcji, a takze style i techniki pracy z
uczniami; interakcje w klasie; $rodki dydaktyczne

koniecznos¢ projektowania dziatan edukacyjnych dostosowanych do zréznicowanych potrzeb i mozliwosci ucznidw, w szczegdlnosci mozliwosci
psychofizycznych oraz tempa uczenia sie, a takze potrzebe i sposoby wyréwnywania szans edukacyjnych, znaczenie odkrywania oraz
rozwijania predyspozycji i uzdolnien oraz zagadnienia zwigzane z przygotowaniem uczniéw do udziatu w konkursach i olimpiadach
przedmiotowych; autonomie dydaktyczna nauczyciela

sposoby i znaczenie oceniania osiggniec szkolnych uczniéw: ocenianie ksztattujgce w kontekscie efektywnosci nauczania, wewnatrzszkolny
system oceniania, rodzaje i sposoby przeprowadzania sprawdziandw i egzaminéw zewnetrznych; tematyke oceny efektywnosci dydaktycznej
nauczyciela i jakosci dziatalnosci szkoty oraz edukacyjng warto$¢ dodang

znaczenie jezyka jako narzedzia pracy nauczyciela: problematyke pracy z uczniami z ograniczona znajomoscia jezyka polskiego lub
zaburzeniami komunikacji jezykowej, metody porozumiewania sie w celach dydaktycznych - sztuke wyktadania i zadawania pytan, sposoby
zwiekszania aktywnosci komunikacyjnej uczniéw, praktyczne aspekty wystapien publicznych - poprawnos¢ jezykowa, etyke jezyka, etykiete
korespondenciji tradycyjnej i elektronicznej oraz zagadnienia zwigzane z emisjg gtosu - budowe, dziatanie i ochrone narzadu mowy i zasady
emisji gtosu

Tabela pokrycia (standard ksztatcenia)
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Kod

C.u1

C.u2
C.u3
C.u4
C.U5
C.U6
Cc.u7
C.us
C.K1l
C.K2

D1.w1l

D1.w2

D1.wW3

D1.w4

D1.W5

Tresc

zidentyfikowad potrzeby dostosowania metod pracy do klasy zréznicowanej pod wzgledem poznawczym, kulturowym, statusu spotecznego lub
materialnego

zaprojektowad dziatania stuzace integracji klasy szkolnej

dobiera¢ metody nauczania do nauczanych tresci i zorganizowac prace uczniéw

wybra¢ model lekcji i zaprojektowac jej strukture

zaplanowad prace z uczniem zdolnym, przygotowujgca go do udziatu w konkursie przedmiotowym lub wspétzawodnictwie sportowym
dokona¢ oceny pracy ucznia i zaprezentowac jg w formie oceny ksztattujgcej

postugiwac sie zgodnie z zasadami aparatem emisji gtosu

poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku uczniéw postugiwac sie terminologig przedmiotu
twérczego poszukiwania najlepszych rozwiazan dydaktycznych sprzyjajacych postepom uczniéw

skutecznego korygowania swoich bteddw jezykowych i doskonalenia aparatu emisji gtosu

miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢ w ramowych planach nauczania na poszczegdlnych etapach edukacyjnych

podstawe programowa danego przedmiotu, cele ksztatcenia i tresci nauczania przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ na poszczegdlnych etapach
edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zaje¢ w konteks$cie wczesniejszego i dalszego ksztatcenia, strukture wiedzy w zakresie przedmiotu

nauczania lub prowadzonych zaje¢ oraz kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach nauczania przedmiotu lub prowadzenia zaje¢

integracje wewnatrz- i miedzyprzedmiotowa; zagadnienia zwigzane z programem nauczania - tworzenie i modyfikacje, analize, ocene, dobor i
zatwierdzanie oraz zasady projektowania procesu ksztatcenia oraz rozktadu materiatu

kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem
technologii informacyjno- komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu komunikowania sie do poziomu rozwoju uczniéw i stymulowania
aktywnosci poznawczej ucznidéw, w tym kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia i
nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; role nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspétpracy
nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem pozaszkolnym

konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody aktywizujace i metode projektéw, proces uczenia sie przez dziatanie,
odkrywanie lub dociekanie naukowe oraz prace badawczg ucznia, a takze zasady doboru metod nauczania typowych dla danego przedmiotu
lub rodzaju zajec

Tabela pokrycia (standard ksztatcenia)

Suma -
(o]

Suma -

F

Suma
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Kod

D1.W6

D1.w7

D1.w8

D1.w9

D1.w10

D1.w1l

D1.w12

D1.W13

D1.W14

D1.W15

Tresc

metodyke realizacji poszczegdinych tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub zaje¢ - rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre
praktyki, dostosowanie oddziatywan do potrzeb i mozliwosci uczniéw lub grup uczniowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sie, typowe dla
przedmiotu lub rodzaju zaje¢ btedy uczniowskie, ich role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym

organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji nauczania, zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy
specyficzne dla danego przedmiotu lub rodzaju zajeé: wycieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz zagadnienia
Zwigzane z pracg domowag

sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad projektowania uniwersalnego: srodki dydaktyczne (podreczniki i
pakiety edukacyjne), pomoce dydaktyczne - dobdr i wykorzystanie zasobéw edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycznych,
edukacyjne zastosowania medidw i technologii informacyjno-komunikacyjnej; myslenie komputacyjne w rozwigzywaniu probleméw w zakresie
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢; potrzebe wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobéw edukacyjnych i
projektowania multimediéw

metody ksztatcenia w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢, a takze znaczenie ksztattowania postawy
odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszanowania praw wiasnosci intelektualnej

role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje: ocenianie biezace, semestralne i roczne, ocenianie
wewnetrzne i zewnetrzne; funkcje oceny

egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testéw, sprawdziandw oraz innych narzedzi przydatnych w procesie oceniania
uczniéw w ramach nauczanego przedmiotu

diagnoze wstepng grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby
wspomagania rozwoju poznawczego ucznidow; potrzebe ksztattowania pojeé, postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania
probleméw, i wykorzystywania wiedzy; metody i techniki skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji wiedzy oraz konieczno$¢ powtarzania
i utrwalania wiedzy i umiejetnosci

znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych uczniéw: potrzebe ksztattowania umiejetnosci wspétpracy uczniéw, w
tym grupowego rozwigzywania problemoéw oraz budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw, a takze ksztattowania
kompetencji komunikacyjnych i nawykdéw kulturalnych

warsztat pracy nauczyciela; wiasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i nauczyciela; zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i
ocenianiem jakosci ksztatcenia oraz jej ewaluacjg, a takze z koniecznoscia analizy i oceny wtasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej

potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci poznawczej, logicznego i
krytycznego myslenia, ksztattowania motywacji do uczenia sie danego przedmiotu i nawykdéw systematycznego uczenia sie, korzystania z
réznych zrédet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia sie przez cate zycie przez stymulowanie go do samodzielnej

pracy

Tabela pokrycia (standard ksztatcenia)

Suma -

Suma -

Suma
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Kod

D1.Ul

D1.U2
D1.U3
D1.u4

D1.U5

D1.U6

D1.U7

D1.U8
D1.U9
D1.U10
D1.Ul1
D1.K1
D1.K2
D1.K3
D1.K4

D1.K5

D1.K6

D1.K7

D1.K8

Tresc

identyfikowac typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczegdlnosci z wymaganiami ogélnymi podstawy programowej, oraz z
kompetencjami kluczowymi

przeanalizowa¢ rozktad materiatu

identyfikowac powigzania tresci nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ z innymi treSciami nauczania
dostosowac sposéb komunikacji do poziomu rozwojowego ucznidéw

kreowac sytuacje dydaktyczne stuzgce aktywnosci i rozwojowi zainteresowan uczniéw oraz popularyzacji wiedzy

podejmowac skuteczna wspétprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem
pozaszkolnym

dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace ucznidw i
uwzgledniajace ich zréznicowane potrzeby edukacyjne

merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ prace uczniéw wykonywang w klasie i w domu

skonstruowac sprawdzian stuzacy ocenie danych umiejetnosci uczniéw

rozpoznac typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ btedy uczniowskie i wykorzystac¢ je w procesie dydaktycznym
przeprowadzi¢ wstepna diagnoze umiejetnosci ucznia

adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych styléw uczenia sie uczniéw

popularyzowania wiedzy wsrdd ucznidéw i w srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym

zachecania uczniéw do podejmowania préb badawczych oraz systematycznej aktywnosci fizycznej

promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania medidéw cyfrowych oraz poszanowania praw wiasnosci intelektualnej
ksztattowania umiejetnosci wspétpracy ucznidéw, w tym grupowego rozwigzywania probleméw

budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykéw
kulturalnych

rozwijania u ucznidéw ciekawosci, aktywnosci i samodzielnoSci poznawczej oraz logicznego i krytycznego myslenia

ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie i korzystania z réznych Zrédet wiedzy, w tym z Internetu

Tabela pokrycia (standard ksztatcenia)

Suma -
(o]

Suma -

F

Suma
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Kod

D1.K9
D2.wW1
D2.W2

D2.W3

D2.U1

D2.U2

D2.U3

D2.K1

E1.W1

E1.W2

E1.W3

E1.W4

E1.W5

Tresc

stymulowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie przez samodzielng prace

zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placéwke systemu oswiaty

sposoéb funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub placéwki systemu oswiaty
rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub placéwce systemu oswiaty

wyciagna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zajec
dydaktycznych; aktywnie obserwowad stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze
sposoby oceniania ucznidéw oraz zadawania i sprawdzania pracy domowe;j

zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serie lekcji lub zaje¢

analizowad, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologiczno- -pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie praktyk

skutecznego wspétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania
umiejetnosci wychowawczych

miejsce danego przedmiotu lub rodzaju zaje¢ w ramowych planach nauczania na poszczegdlnych etapach edukacyjnych

podstawe programowg danego przedmiotu, cele ksztatcenia i tresci nauczania przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ na poszczegdinych etapach
edukacyjnych, przedmiot lub rodzaj zaje¢ w kontekscie wczesniejszego i dalszego ksztatcenia, strukture wiedzy w zakresie przedmiotu
nauczania lub prowadzonych zajec¢ oraz kompetencje kluczowe i ich ksztattowanie w ramach nauczania przedmiotu lub prowadzenia zaje¢

integracje wewnatrz- i miedzyprzedmiotowa; zagadnienia zwigzane z programem nauczania - tworzenie i modyfikacje, analize, ocene, dobdr i
zatwierdzanie oraz zasady projektowania procesu ksztatcenia oraz rozktadu materiatu

kompetencje merytoryczne, dydaktyczne i wychowawcze nauczyciela, w tym potrzebe zawodowego rozwoju, takze z wykorzystaniem
technologii informacyjno- komunikacyjnej, oraz dostosowywania sposobu komunikowania sie do poziomu rozwoju uczniéw i stymulowania
aktywnosci poznawczej uczniéw, w tym kreowania sytuacji dydaktycznych; znaczenie autorytetu nauczyciela oraz zasady interakcji ucznia i
nauczyciela w toku lekcji; moderowanie interakcji miedzy uczniami; role nauczyciela jako popularyzatora wiedzy oraz znaczenie wspoétpracy
nauczyciela w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i srodowiskiem pozaszkolnym

konwencjonalne i niekonwencjonalne metody nauczania, w tym metody aktywizujace i metode projektéw, proces uczenia sie przez dziatanie,
odkrywanie lub dociekanie naukowe oraz prace badawczg ucznia, a takze zasady doboru metod nauczania typowych dla danego przedmiotu
lub rodzaju zajec

Tabela pokrycia (standard ksztatcenia)

Suma -
(o]

0
3

Suma -

F
0
0

Suma
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Kod

E1.W6

E1.W7

E1.W8

E1.W9

E1.W10

E1.W11

E1.W12

E1.W13

E1.W14

E1.W15

Tresc

metodyke realizacji poszczegdinych tresci ksztatcenia w obrebie przedmiotu lub zaje¢ - rozwigzania merytoryczne i metodyczne, dobre
praktyki, dostosowanie oddziatywan do potrzeb i mozliwosci uczniéw lub grup uczniowskich o réznym potencjale i stylu uczenia sie, typowe dla
przedmiotu lub rodzaju zaje¢ btedy uczniowskie, ich role i sposoby wykorzystania w procesie dydaktycznym

organizacje pracy w klasie szkolnej i grupach: potrzebe indywidualizacji nauczania, zagadnienie nauczania interdyscyplinarnego, formy pracy
specyficzne dla danego przedmiotu lub rodzaju zajeé: wycieczki, zajecia terenowe i laboratoryjne, doswiadczenia i konkursy oraz zagadnienia
Zwigzane z pracg domowag

sposoby organizowania przestrzeni klasy szkolnej, z uwzglednieniem zasad projektowania uniwersalnego: srodki dydaktyczne (podreczniki i
pakiety edukacyjne), pomoce dydaktyczne - dobdr i wykorzystanie zasobéw edukacyjnych, w tym elektronicznych i obcojezycznych,
edukacyjne zastosowania medidw i technologii informacyjno-komunikacyjnej; myslenie komputacyjne w rozwigzywaniu probleméw w zakresie
nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢; potrzebe wyszukiwania, adaptacji i tworzenia elektronicznych zasobéw edukacyjnych i
projektowania multimediéw

metody ksztatcenia w odniesieniu do nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢, a takze znaczenie ksztattowania postawy
odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania mediéw cyfrowych oraz poszanowania praw wiasnosci intelektualnej

role diagnozy, kontroli i oceniania w pracy dydaktycznej; ocenianie i jego rodzaje: ocenianie biezace, semestralne i roczne, ocenianie
wewnetrzne i zewnetrzne; funkcje oceny

egzaminy konczace etap edukacyjny i sposoby konstruowania testéw, sprawdziandw oraz innych narzedzi przydatnych w procesie oceniania
uczniéw w ramach nauczanego przedmiotu

diagnoze wstepng grupy uczniowskiej i kazdego ucznia w kontekscie nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ oraz sposoby
wspomagania rozwoju poznawczego ucznidow; potrzebe ksztattowania pojeé, postaw, umiejetnosci praktycznych, w tym rozwigzywania
probleméw, i wykorzystywania wiedzy; metody i techniki skutecznego uczenia sie; metody strukturyzacji wiedzy oraz konieczno$¢ powtarzania
i utrwalania wiedzy i umiejetnosci

znaczenie rozwijania umiejetnosci osobistych i spoteczno-emocjonalnych uczniéw: potrzebe ksztattowania umiejetnosci wspétpracy uczniéw, w
tym grupowego rozwigzywania problemoéw oraz budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw, a takze ksztattowania
kompetencji komunikacyjnych i nawykdéw kulturalnych

warsztat pracy nauczyciela; wiasciwe wykorzystanie czasu lekcji przez ucznia i nauczyciela; zagadnienia zwigzane ze sprawdzaniem i
ocenianiem jakosci ksztatcenia oraz jej ewaluacjg, a takze z koniecznoscia analizy i oceny wtasnej pracy dydaktyczno-wychowawczej

potrzebe ksztattowania u ucznia pozytywnego stosunku do nauki, rozwijania ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci poznawczej, logicznego i
krytycznego myslenia, ksztattowania motywacji do uczenia sie danego przedmiotu i nawykdéw systematycznego uczenia sie, korzystania z
réznych zrédet wiedzy, w tym z Internetu, oraz przygotowania ucznia do uczenia sie przez cate zycie przez stymulowanie go do samodzielnej

pracy

Tabela pokrycia (standard ksztatcenia)

Suma -

Suma -

Suma
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Kod

E1.Ul

E1.U2
E1.U3
E1.U4

E1.U5

E1.U6

E1.U7

E1.U8
E1.U9
E1.U10
E1.U11
E1.K1
E1.K2
E1.K3
E1.K4

E1.K5

E1.K6

E1.K7

E1.K8

Tresc

identyfikowac typowe zadania szkolne z celami ksztatcenia, w szczegdlnosci z wymaganiami ogélnymi podstawy programowej, oraz z
kompetencjami kluczowymi

przeanalizowa¢ rozktad materiatu

identyfikowac powigzania tresci nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ z innymi treSciami nauczania
dostosowac sposéb komunikacji do poziomu rozwojowego ucznidéw

kreowac sytuacje dydaktyczne stuzgce aktywnosci i rozwojowi zainteresowan uczniéw oraz popularyzacji wiedzy

podejmowac skuteczna wspétprace w procesie dydaktycznym z rodzicami lub opiekunami uczniéw, pracownikami szkoty i Srodowiskiem
pozaszkolnym

dobiera¢ metody pracy klasy oraz srodki dydaktyczne, w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, aktywizujace ucznidw i
uwzgledniajace ich zréznicowane potrzeby edukacyjne

merytorycznie, profesjonalnie i rzetelnie ocenia¢ prace uczniéw wykonywang w klasie i w domu

skonstruowac sprawdzian stuzacy ocenie danych umiejetnosci uczniéw

rozpoznac typowe dla nauczanego przedmiotu lub prowadzonych zaje¢ btedy uczniowskie i wykorzystac¢ je w procesie dydaktycznym
przeprowadzi¢ wstepna diagnoze umiejetnosci ucznia

adaptowania metod pracy do potrzeb i réznych styléw uczenia sie uczniéw

popularyzowania wiedzy wsrdd ucznidéw i w srodowisku szkolnym oraz pozaszkolnym

zachecania uczniéw do podejmowania préb badawczych oraz systematycznej aktywnosci fizycznej

promowania odpowiedzialnego i krytycznego wykorzystywania medidéw cyfrowych oraz poszanowania praw wiasnosci intelektualnej
ksztattowania umiejetnosci wspétpracy ucznidéw, w tym grupowego rozwigzywania probleméw

budowania systemu wartosci i rozwijania postaw etycznych uczniéw oraz ksztattowania ich kompetencji komunikacyjnych i nawykéw
kulturalnych

rozwijania u ucznidéw ciekawosci, aktywnosci i samodzielnoSci poznawczej oraz logicznego i krytycznego myslenia

ksztattowania nawyku systematycznego uczenia sie i korzystania z réznych Zrédet wiedzy, w tym z Internetu

Tabela pokrycia (standard ksztatcenia)

Suma -
(o]

Suma -

F

Suma
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Kod

E1.K9
E2.W1
E2.W2

E2.W3

E2.Ul

E2.U2

E2.U3

E2.K1

Tresc

stymulowania uczniéw do uczenia sie przez cate zycie przez samodzielng prace

zadania dydaktyczne realizowane przez szkote lub placéwke systemu oswiaty

sposoéb funkcjonowania oraz organizacje pracy dydaktycznej szkoty lub placéwki systemu oswiaty

rodzaje dokumentacji dziatalnosci dydaktycznej prowadzonej w szkole lub placéwce systemu oswiaty

wyciagna¢ wnioski z obserwacji pracy dydaktycznej nauczyciela, jego interakcji z uczniami oraz sposobu planowania i przeprowadzania zajec
dydaktycznych; aktywnie obserwowad stosowane przez nauczyciela metody i formy pracy oraz wykorzystywane pomoce dydaktyczne, a takze
sposoby oceniania ucznidéw oraz zadawania i sprawdzania pracy domowe;j

zaplanowac i przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych serie lekcji lub zaje¢

analizowad, przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologiczno- -pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub doswiadczone w czasie prakty

skutecznego wspétdziatania z opiekunem praktyk zawodowych i nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania
umiejetnosci wychowawczych

Tabela pokrycia (standard ksztatcenia)

Suma -
(o]

0
0

Suma -

F
0
0

Suma

28 /68



Sylabusy

Strona tytutowa - Sylabusy 29/68



UNIWERSYTET
IM. ADAMA MICKIEWICZA

UAM W POZNANIU

Podstawy psychologii dla nauczycieli cz. 2 (¢wiczenia)
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Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

zwiekszenie gotowosci studentdw do praktycznego wykorzystania wiedzy psychologicznej w codziennej pracy

C1 .
nauczyciela

wyksztatcenie u studentéw umiejetnosci rozpoznawania i analizy czynnikdw ryzyka oraz czynnikéw
C2 sprzyjajacych w procesie rozwoju, uczenia sie i wychowania (ze szczegélnym uwzglednieniem okresu
adolescencji)

c3 uwrazliwienie studentéw na wielo$¢ i réznorodnos$¢ uwarunkowan procesu rozwoju, uczenia sie i wychowania
(ze szczegdlnym uwzglednieniem okresu adolescencji)

poszerzenie $wiadomosci studentéw na temat roli nauczyciela w rozwoju dzieci, mtodziezy i funkcjonowaniu

4 szkoty jako organizacji (ze szczegdlnym uwzglednieniem okresu adolescencji)

zwiekszenie wrazliwosci etycznej i postaw prospotecznych studentdw w procesie identyfikacji z rolg

C5 .
zawodowg hauczyciela

Wymagania wstepne

Zajecia poswiecone sg zrozumieniu funkcji okresu adolescencji w cyklu zycia i rozwoju cztowieka. Na plan pierwszy w tym
okresie wybijajg sie zjawiska zwigzane z procesem indywiduacji. Mtody cztowiek poszukuje wiasnej drogi samorealizacji
eksperymentujac z alternatywami. W procesie tym wazne jest, aby potrafit uchwyci¢ ciggtosc i spéjnos¢ wtasnego
doswiadczenia ze swoimi doswiadczeniami z wczesniejszych lat jak i z doswiadczeniami innych ludzi - przedstawicieli wtasnej
grupy pokoleniowej i grup pokoleniowo wczes$niejszych (tradycjg). Dodatkowy problem to umieszczenie catego tego
konstruktu w perspektywie przysztosci. Ma to wszystko razem zagwarantowa¢ mtodemu cztowiekowi odnalezienie dla siebie
wartosciowego miejsca w zyciu spotecznym.

Rozwijajgca sie w okresie adolescencji indywidualno$¢ mtodego cztowieka skutkuje przewaznie jedynie czasowym poczuciem
niespdjnosci i nieciggtosci doswiadczen (identyfikacji). Kluczowa wtedy kwestig jest praca nad przesztymi, aktualnymi i
przysztymi identyfikacjami, czyli proces okreslany jako formowanie tozsamosci. Jego efektem jest poczucie psychospotecznej
tozsamosci, to znaczy poczucie ciggtosci, spojnosci i indywidualnosci we witasnym i innych doswiadczeniu. Szczegding role w
tym procesie odgrywajg normatywne konflikty dotyczace takich watkdw tozsamos¢ jak wartosci, seksualnos¢, przywédztwo,
zawdd itd. Pomysine poradzenie sobie z nimi zalezne jest przede wszystkim od jakosci funkcjonowania umystu mtodego
cztowieka. W okresie adolescencji mtodemu cztowiekowi powinno sie wiec tworzy¢ okazje do rozwoju, w kontrolowanych
przez nauczycieli w roli ,przewodnikéw”, warunkach, w szeroko rozumianej szkole ,zycia”: 1. jego zainteresowan i
wyobrazni, 2. krytycznego i twdérczego zarazem myslenia. Integracja obu tych proceséw umozliwia bowiem krytyczne
odnoszenie sie zardwno do wtasnych twérczych, innowacyjnych rozwigzan kluczowych kwestii zyciowych (pomystéw,
planéw, projektéw) jak i dokonywanie wyboréw i ¢wiczenie sie w zachowywaniu wiernosci sobie i innym ludziom.

Efekty uczenia sie dla zajec

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow
uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie Kierunku

Wiedzy - Student/ka:

zna i rozumie mechanizm psychicznej adaptacji
adolescenta, identyfikuje charakterystyczny dla wieku
rodzaj motywacji, mechanizm funkcjonowania
osobowosci, poznawczego ustosunkowywania sie,
komunikowania sie, uczenia sie, a takze réznice
indywidualne w tym zakresie oraz mozliwe zaburzenia

Kolokwium pisemne,
B1.wW1, B1.W2 Aktywna obecnos¢
podczas zajed.

W1
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rozumie centralne znaczenie w rozwoju adolescenta
uczenia sie zgodnie z zainteresowaniami, myslenia
hipotetyczno-dedukcyjnego i pojeciowego, moralnosci
W2 postkonwencjonalnej, formowania sie poczucia
tozsamosci, rozpoznaje przyczyny nieprawidtowosci
w przebiegu procesu ich rozwoju oraz pézniejsze
rozwojowo skutki wynikajgce z tych nieprawidtowosci

zna i rozumie symptomy prawidtowego
i nieprawidtowego przebiegu procesu rozwoju

W3 adolescenta w obszarze rozwoju osobowosci, funkcji
intelektualnych, funkcji spoteczno-emocjonalnych,
wolicjonalnych, moralnosci, komunikacji i wspétpracy

Umiejetnosci - Student/ka:

potrafi dostosowad sytuacje nauczania przedmiotu

ul ASpee I
do mozliwosci uczenia sie adolescenta

potrafi wspiera¢ adolescenta w zakresie uczenia sie
U2 przedmiotowej wiedzy, nabywania umiejetnosci
i ksztattowania nastawien

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

jest gotéw/gotowa do interweniowania w momencie
K1 rozpoznania sytuacji zagrazajgcej rozwojowi
adolescenta

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe dla zajec

Proces funkcjonalnej i dysfunkcjonalnej adaptac;ji
adolescenta do swiata dorostych; sytuacja konfliktu
zewnetrznego i wewnetrznego; dynamika sytuacji
psychologicznej adolescenta.

Dynamika i struktura wieku rozwojowego adolescenta:
kryzys 13 roku zycia, okres stabilny dorastania, kryzys
funkcjonalny, tozsamosc¢ versus pomieszanie

2. tozsamosci; proces formowania tozsamosci; faza:
rozproszenia tozsamosci, tozsamosci negatywnej,
osiggnietej tozsamosci, statusy tozsamosci (tradycyjne
i wspdtczesne podejscia).

Kierowanie sytuacja szkolng adolescenta; fizyczne i
spoteczne aspekty sytuacji szkolnej; rola moratorium

spotecznego; rozbudzanie zainteresowan i wyobrazni;
stymulowanie twdérczego i krytycznego myslenia.
Samokontrola i samoopanowywanie; identyfikacja z
LiNnnymi” i uczenie sie zgodnie z wtasnymi

4 zainteresowaniami; podejmowanie decyzji i

zachowywanie wiernosci sobie i innym; dynamika i
struktura funkcji psychicznych w okresie adolescencji
(centralna rola funkcji myslenia pojeciowego).

Projektowanie jako najwazniejsza rozwojowo forma
5. dziatalnosci w okresie adolescencji; tworzenie pojec
teoretycznych; myslenie hipotetyczno-dedukcyjne.

6. Niezmienniki funkcjonalne; ideologie, wartosci, teorie.

Sylabusy

B1.W2, B1.W4

B1.w2, B1.W3

B1.Ul, B1.U5

B1.U5, B1.U6

B1.K2

dla zajec

Efekty uczenia sie dla
zajec

W1, K1

W1, W3, Ul, K1

W1, w2, W3

W3, U1, U2

W2, W3, U2

W1, W2, U2

Kolokwium pisemne,
Aktywna obecnos¢
podczas zajed.

Kolokwium pisemne,
Aktywna obecnos¢
podczas zajed.

Kolokwium pisemne,
Aktywna obecnos¢
podczas zajed.

Kolokwium pisemne,
Aktywna obecnos¢
podczas zajed.

Kolokwium pisemne,
Aktywna obecnos¢
podczas zajed.

Formy zajec

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia

Cwiczenia
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Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zaje¢

) Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based
Cwiczenia learning), Gra dydaktyczna/symulacyjna, Metoda warsztatowa, Demonstracje dZzwiekowe i/lub
video, Metoda aktywizujgca - "burza mézgéw", Praca w grupach

Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Warunki zaliczenia:

Obecnos$¢ na 80% zajec

Kolokwium zaliczone w wyniku uzyskania 51% facznej sumy mozliwych do uzyskania punktéw

Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

* bardzo dobry (bdb; 5,0): osiggniete planowane efekty uczenia sie obejmujgce wszystkie

istotne aspekty w stopniu zaawansowanym

* dobry plus (+db; 4,5): osiggniete planowane efekty uczenia sie obejmujace wszystkie istotne
Cwiczenia aspekty w stopniu bardzo wysokim, mogty pojawi¢ sie nieliczne btedy lub niepoprawnosci

* dobry (db; 4,0): osiggniete planowane efekty uczenia sie obejmujgce istotne aspekty w

stopniu dobrym, mogty pojawic sie btedy lub niepoprawnosci

» dostateczny plus (+dst; 3,5): osiggniete planowane efekty uczenia sie bez niektérych

istotnych aspektéw, mogty pojawic sie powazniejsze btedy lub niepoprawnosci

» dostateczny (dst; 3,0): osiggniete planowane efekty uczenia sie bez niektérych istotnych

aspektédw, mogty pojawic sie liczne btedy i niepoprawnosci

* niedostateczny (ndst; 2,0): nie osiggnieto planowanych efektéw uczenia sie.

Literatura
Obowiazkowa

1. Bardziejewska, M. (2005). Okres dorastania. Jak rozpozna¢ potencjat nastolatkdw. W: A. Brzezinska (red.). Portrety
psychologiczne cztowieka. Praktyczna psychologia rozwojowa. (345-377). Gdanhsk: GWP.

2. Smykowski B., Okres dorastania, w: tegoz, Psychologia kryzyséw w kulturowym rozwoju dzieci i mtodziezy, Wydawnictwo
Naukowe UAM, Poznah 2012, s. 172-181.

3. Smykowski B., Wybory zyciowe a radzenie sobie z poczuciem utraconych korzysci, ,Polityka spoteczna”, 2013, 2, s.
14-21.

4. Zidtkowska B., Okres dorastania. Jak rozpoznac ryzyko i jak pomaga¢, w: Portrety psychologiczne cztowieka. Praktyczna
psychologia rozwojowa, red. A. Brzezinska, GWP, Gdanhsk 2005, s. 379-422.

Dodatkowa

1. Niezbednik Dobrego Nauczyciela, red. A.l. Brzezifiska, Seria 1: Rozwdj w okresie dziecinstwa i dorastania, tomy: Wczesna
faza dorastania oraz Pézna faza dorastania, Instytut Badan Edukacyjnych, Warszawa 2014
(http://eduentuzjasci.pl/publikacje-ee-li-sta.html?option=com_content&view=category&id=214&Itemid=282&select_item
=133 213&select item_133 213=134 214).

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

Cwiczenia 15
Czytanie wskazanej literatury 5
Przygotowanie do zaliczenia 10
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Liczba godzin

taczny naktad pracy studenta 30

ECTS

Liczba punktow ECTS 1

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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UNIWERSYTET
IM. ADAMA MICKIEWICZA

UAM W POZNANIU

Podstawy pedagogiki dla nauczycieli cz. 2 (¢wiczenia)
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Muzykologia - modut nauczycielski 2023/24
Specjalnos¢ Kod zajec

- 21MUZNS.22KU.01342.23

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Nauk o Sztuce Polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢

Studia drugiego stopnia Obowigzkowy

Forma studiow Blok zajeciowy

Studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe uzupetniajgce

Profil studiow
Profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Renata Wawrzyniak-Beszterda

Prowadzacy zajecia

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 * Cwiczenia: 15, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
1
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Kod Cel

C1

Cele ksztatcenia dla zajec

poszerzenie i pogtebienie wiedzy studentéw dotyczacej profesjonalnego warsztatu nauczyciela, warunkéw
jego rozwijania oraz nauczycielskiej pragmatyki zawodowej

wzbudzanie w studentach refleksji nad perspektywami wtasnego rozwoju w zawodzie nauczyciela oraz

C2 S .
wrazliwosci na etyczne dylematy w pracy nauczyciela
3 zapoznanie studentdw z socjo-psychopedagogiczng sytuacjg ucznia z doswiadczeniem migracyjnym
w kontekscie jego edukacji w polskiej szkole
ca poszerzenie i pogtebienie wiedzy studentéw dotyczacej zjawisk zachodzacych w zespole klasowym i pracy
wychowawczej z uczniami w okresie adolescencji (szkota ponadpodstawowa)
C5 analizowanie ze studentami dobrych praktyk w pracy wychowawczej z mtodziezg
Cé6 wprowadzenie studentéw w zagadnienia dotyczace oceny jakosSci pracy szkoty
Wymagania wstepne
Brak.
Efekty uczenia sie dla zaje¢
- Metody weryfikacji
Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie Efektylr_czenla sig dla osiagniecia efektéow
ierunku A .
uczenia sie dla zajec
Wiedzy - Student/ka:
zna i rozumie specyfike profesji nauczycielskiej oraz
Wi etyke zawodowa nauczyciela; zZna przalgrnatyke B2.W1, B2.W2 EseJ., Portfolllo,. Aktywny
zawodowg oraz tematyke oceny jakosci pracy udziat w zajeciach.
nauczyciela
zna i rozumie dynamike rozwoju zawodowego
W2 nagczyC|eIa wraz z potenga%em i zagrozeniami . B2.W1, B2.W2, B2.W4 EseJ', Portfolllo,. Aktywny
kazdego z etapéw rozwoju oraz wariantow tozsamosci udziat w zajeciach.
zawodowej / typdw karier zawodowych.
zna tematyke oceny jakosci pracy szkoty (oraz
W3 systemu edukacyjnego) w sSwietle wynikéw pomiaréw B2.W1 Esej, Portfolio, Aktywny

uczniow

Umiejetnosci - Student/ka:

rozumie sytuacje psychospoteczng ucznia
z doswiadczeniem migracyjnym, potrafi udzieli¢ mu
wsparcia; zna regulacje prawne dotyczace szkolnej
sytuacji ucznia z zapleczem migracyjnym

ul

rozumie koniecznos¢ réznicowania wsparcia
u2 udzielanego uczniom z réznych uktadéw ryzyka,
potrafi takie wsparcie zaplanowac

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

jest gotéw/gotowa podejmowacd dziatania na rzecz
ksztattowania dojrzatej tozsamosci zawodowej

i radzenia sobie w toku profesjonalnej biografii

z wyzwaniami zawodowymi

K1

Sylabusy

diagnostycznych oraz mierzenia osiggnie¢ szkolnych

B2.U1, B2.U3, B2.U4,
B2.U5, B2.U6, B2.U7

B2.U1, B2.U4, B2.U5,
B2.U6, B2.U7

B2.K2, B2.K3, B2.K4

udziat w zajeciach.

Esej, Portfolio, Aktywny
udziat w zajeciach.

Esej, Portfolio, Aktywny
udziat w zajeciach.

Esej, Portfolio, Aktywny
udziat w zajeciach.
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Tresci programowe dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec

Formy zajec

Specyfika startu zawodowego (potencjat i zagrozenia). )
1. Dynamika rozwoju zawodowego nauczyciela oraz W1, W2, K1 Cwiczenia
warianty tozsamosci zawodowe;.

Wsparcie uczniéw z réznych uktadéw ryzyka: potrzeba

2 rownowagi w u!(%qd2|e wsparug—;aspby uc;nla/Jego U1, U2 Cwiczenia
srodowiska-doswiadczane obcigzenia. Analizy
przypadkow.
Dzieci i mtodziez z doswiadczeniem migracyjnym w L .
3. polskiej szkole. U1, U2 Cwiczenia
Ocena jakosci pracy szkoty w $wietle badanh )
4, diagnostycznych oraz pomiaréw osiaggnie¢ szkolnych W3, K1 Cwiczenia
uczniow.
5 Ocena pracy nauczyciela w szkole. Pragmatyka W1, W2, W3, K1 Cwiczenia
zawodowa.
Informacje dodatkowe
Forma zajec Metody i formy prowadzenia zaje¢
Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Dyskusja, Praca z tekstem,
Cwi . Rozwiazywanie zadah (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych), Metoda
wiczenia P . . o " A
warsztatowa, Demonstracje dzwiekowe i/lub video, Metoda aktywizujaca - "burza mézgow",
Praca w grupach
Forma zajec Warunki zaliczenia zajec
80% obecnosci na zajeciach.
Esej przygotowany zgodnie z wymaganiami przekazanymi przez prowadzacego zajecia.
Portfolio (zaliczenie zadanh realizowanych w ramach zajec).
Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:
* bardzo dobry (bdb; 5,0): osiggnieto planowane efekty uczenia sie obejmujace wszystkie
istotne aspekty w stopniu zaawansowanym
* dobry plus (+db; 4,5): osiggnieto planowane efekty uczenia sie obejmujgce wszystkie istotne
Cwiczenia aspekty w stopniu bardzo wysokim, mogty pojawi¢ sie nieliczne btedy lub niepoprawnosci

* dobry (db; 4,0): osiggnieto planowane efekty uczenia sie obejmujgce istotne aspekty w
stopniu dobrym, mogty pojawi¢ sie btedy lub niepoprawnosci

» dostateczny plus (+dst; 3,5): osiagnieto planowane efekty uczenia sie bez niektérych
istotnych aspektéw, mogty pojawic sie powazniejsze btedy lub niepoprawnosci

» dostateczny (dst; 3,0): osiggnieto planowane efekty uczenia sie bez niektérych istotnych
aspektédw, mogty pojawic sie liczne btedy i niepoprawnosci

* niedostateczny (ndst; 2,0): nie osiggnieto planowanych efektéw uczenia sie.
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Literatura

Obowiazkowa

1. Kwiatkowska H., Pedeutologia, Warszawa 2008.

2. Janowski A., Pedagogika praktyczna. Zarys problematyki-zdrowy rozsgdek-wyniki badan, Warszawa 2007.

3. Uczen i uczennica z doswiadczeniem migracyjnym w szkole (pakiet materiatéw;
https://ceo.org.pl/uczen-i-uczennica-z-doswiadczeniem-migracyjnym-w-szkole-jak-ich-wspierac/).

Brzezifska A., Dzieci z uktadu ryzyka, w: Ukryte pietno. Zagrozenia rozwoju w okresie dziecihstwa, red. A. Brzezifska, S.
Jabtoniski, M. Marchow, Poznan 2003, s. 11-37

(https://repozytorium.amu.edu.pl/bitstream/10593/4767/1/2003%20ABrzezi%C5%84ska%20Dzieci%202z%20uk%C5%82a
du%20ryzyka.pdf).

5. Zéttak T., EWD jako sposéb badania efektywnodci szkét, Warszawa 2013 (s. 27-47,
file:///C:/Users/student/Downloads/ciekirozwojuedukacyjnegomodziey-szkoypogimnazjalne.pdf).

6. Madalinska-Michalak J., Pedeutologia. Prawno-etyczne podstawy zawodu nauczyciela, Warszawa 2021
(https://wuw.pl/data/include/cms//Pedeutologia_Madalinska_Michalak_Joanna_2021.pdf?v=1630564867528).

4.

Dodatkowa

1. Kulon F., Majkut P., Interpretacja trzyletnich wskaznikéw Edukacyjnej Wartosci Dodanej, 2009
(http://www.ptde.org/file.php/1/Archiwum/XV_KDE/pojedyncze/kulon-majkut.pdf).
2. Instytut Badan Edukacyjnych, Edukacyjna Wartos¢ Dodana (https://ewd.edu.pl/).

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

-~ - - - *

Rodzaje zaje¢ studenta Srednia _Ilczba godzin .prze_zn,aczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

Cwiczenia 15

Czytanie wskazanej literatury 5

Przygotowanie pracy pisemnej 3

Przygotowanie do zajec 2

taczny nakiad pracy studenta L|czba2590dzm

Liczba punktéw ECTS EClTS

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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UNIWERSYTET
IM. ADAMA MICKIEWICZA

UAM W POZNANIU

Laboratorium psychologiczne: przygotowanie do praktyk w szkole

ponadpodstawowej
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Muzykologia - modut nauczycielski 2023/24
Specjalnos¢ Kod zajec

- 21MUZNS.22KU.01404.23

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Nauk o Sztuce Polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢

Studia drugiego stopnia Obowigzkowy

Forma studiow Blok zajeciowy

Studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe uzupetniajgce

Profil studiow
Profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Joanna Matejczuk

Prowadzacy zajecia Joanna Matejczuk
Okres Forma zaje¢ / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 * Laboratorium: 10, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

0.5

Sylabusy 39/68



Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

wzbudzenie w studentach refleksji nad mozliwosciami i koniecznos$cig rozwijania zasobéw (wtasnych

cl i uczniéw) przydatnych dzi$ i w przysztosci, transferowalnych do nowych, szybko zmieniajacych sie warunkéw

zwiekszenie gotowosci do pracy studentéw w obszarze samorozwoju (wlasnego zintegrowanego rozwoju),
C2 a takze samoksztatcenia i samodoskonalenia w zawodzie nauczyciela, projektowania wtasnej sciezki
zawodowej

rozwijanie u studentéw strategii radzenia sobie w sytuacjach trudnych (obserwacja, analiza, adaptacyjne

C3 sposoby radzenia sobie)

zwiekszenie $wiadomosci studentéw zwigzanej z dbaniem o zdrowie nauczycieli i uczniéw (stres i strategie
C4 radzenia sobie ze stresem) oraz higiene pracy i uczenia sie (miedzy innymi jako profilaktyke wypalenia
zawodowego/szkolnego)

ksztattowanie gotowosci studentéw do podejmowania wspdtpracy z nauczycielami i specjalistami oraz

C5 : : )
budowania profesjonalnego warsztatu nauczyciela

Wymagania wstepne

Zajecia poswiecone sg refleksji nad mozliwosciami samorozwoju studenta (wtasnego zintegrowanego rozwoju) a takze
samoksztatcenia i samodoskonalenia w zawodzie nauczyciela, projektowania wtasnej $ciezki edukacyjnej i zawodowe;.
Waznym elementem tego samorozwoju jest (1) umiejetnos¢ radzenia sobie w sytuacjach trudnych w szkole (identyfikacja
sytuacji trudnych, indywidualne strategie radzenia sobie z trudnosciami) a takze (2) dbania o zdrowie (stres i radzenie sobie
ze stresem) i higiene pracy (miedzy innymi jako profilaktyke wypalenia zawodowego). Refleksja studentdw oraz ich osobiste
doswiadczenia w pracy z metodami i technikami samorozwojowymi moga okazad sie réwniez waznym narzedziem pracy
dydaktycznej i wychowawczej z mtodzieza, w kierunku rozwijania Swiadomosci wtasnych potrzeb i odpowiedzialnosci za
wtasny rozwoj, ksztattowania prospotecznej i etycznej postawy, zaangazowanego dorostego, obywatela, cztonka spotecznosci
lokalnej, petniacego $wiadomie i odpowiedzialnie rézne role spoteczne i zawodowe. Dobdr tresci i formy pracy stanowi
przygotowanie do praktyk psychologiczno—pedagogicznych, jest baza do podejmowanych w ich trakcie obserwacji, refleks;ji i
dziatan (ze szczegdinym uwzglednieniem sytuacji trudnych w szkole zwigzanych z funkcjonowaniem nauczycieli i uczniéw).

Efekty uczenia sie dla zaje¢

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie kierunku

Wiedzy - Student/ka:

rozumie pojecie autorefleksji i samorozwoju oraz
W1 koniecznos$¢ ciggtego rozwijania sie i doskonalenia B1.W1, B1.W5
w celu efektywnego funkcjonowania w roli nauczyciela

Projekt, Aktywna
obecnos¢ podczas zajed.

zna i rozumie mechanizm stresu i wypalenia Projekt, Aktywna

W2 . B1.W5 L/ o
zawodowego w pracy nhauczyciela obecnos¢ podczas zajec.
Umiejetnosci - Student/ka:
potrafi identyfikowac i analizowa¢ sytuacje trudne
U1 w szkole, aktywnie poszukuje strategii radzenia sobie B1.U7. B1.U8 Projekt, Aktywna

w sytuacjach trudnych (w tym strategie radzenia sobie obecnos¢ podczas zajed.

ze stresem w sytuacjach szkolnych)

Kompetencji spotecznych - Student/ka:
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jest gotéw/gotowa do podejmowania dziatan

w obszarze profilaktyki zdrowia i higieny pracy Projekt, Aktywna

K1 ) d g B1.K1, B1.K2 g oy
w zawodzie nauczyciela (stres, wypalenie zawodowe, obecnos¢ podczas zajec.
radzenie sobie z trudnosciami)
jest gotéw/gotowa do refleksji nad wtasnymi .

Z, X L ) Projekt, Aktywna

K2 potrzeba]ml i celami w procesie identyfikacji z rolg B1.K1 obecnoéé podczas zajeé.

nauczyciela
Tresci programowe dla zajec

Lp. Tresci programowe dla zajec I:;;:::gy uczenia sie dla Formy zajec
Refleksja na temat dotychczasowego ksztatcenia
psychologiczno-pedagogicznego (wiedzy, umiejetnosci

1 doswiadczen z praktyki) odniesienie do W1, K2 Laboratorium

indywidualnych potrzeb i wartosci studenta i
przysztego nauczyciela (osobiste odniesienie,
uwewnetrznienie tresci).

Zasoby wtasne w pracy nauczyciela - metody
samooceny zasobdw i ograniczen, sposoby wspierania
2. rozwoju osobistego, nauczyciel w procesie uczenia sie | W1, U1, K2 Laboratorium
przez cate zycie. Indywidualne strategie radzenia
sobie z trudnosciami w relacjach.

Stres i zarzadzanie stresem - czynniki obcigzajace w
pracy nauczyciela, czynniki indywidualne wptywajace
na reakcje stresowgq i ich identyfikacja, strategie
radzenie sobie ze stresem.

W2, Ul, K1 Laboratorium

Nauczycielskie wypalenie zawodowe: proces
4, wypalenia zawodowego i jego sktadowe. Profilaktyka W2, K1 Laboratorium
wypalenia zawodowego w pracy nauczyciela.

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based
Laboratorium learning), Metoda warsztatowa, Demonstracje dzwiekowe i/lub video, Metoda aktywizujaca -
"burza mézgéw", Praca w grupach
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Obecnos$¢ na 80% zajec

Wykonanie zadania zaliczeniowego zgodnego z wymaganiami okreslonymi przez

prowadzacego zajecia.

Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

* bardzo dobry (bdb; 5,0): osiggnieto planowane efekty uczenia sie obejmujace wszystkie

istotne aspekty w stopniu zaawansowanym

* dobry plus (+db; 4,5): osiagnieto planowane efekty uczenia sie obejmujace wszystkie istotne
Laboratorium aspekty w stopniu bardzo wysokim, mogty pojawi¢ sie nieliczne btedy lub niepoprawnosci

* dobry (db; 4,0): osiagnieto planowane efekty uczenia sie obejmujace istotne aspekty w

stopniu dobrym, mogty pojawic sie btedy lub niepoprawnosci

* dostateczny plus (+dst; 3,5): osiagnieto planowane efekty uczenia sie bez niektérych

istotnych aspektéw, mogty pojawic sie powazniejsze btedy lub niepoprawnosci

+ dostateczny (dst; 3,0): osiggnieto planowane efekty uczenia sie bez niektdérych istotnych

aspektéw, mogty pojawic sie liczne btedy i niepoprawnosci

* niedostateczny (ndst; 2,0): nie osiggnieto planowanych efektéw uczenia sie.

Literatura
Obowiazkowa

1. Brzezinska A.l., Nauczyciel jako organizator spotecznego srodowiska uczenia sie, w: Rozwijanie zdolnosci uczenia sie.
Wybrane konteksty i problemy, red. E. Filipiak, Wydawnictwo Uniwersytetu Kazimierza Wielkiego, Bydgoszcz 2008, s.
35-50.

2. Brzezihska A.l., Zidtkowska B. Przed jakimi wyzwaniami stoi dzisiaj szkota?, ,Studia Edukacyjne”, 27, 2013, s. 29-42.

3. Wilski M., Osobowos¢ i specyficzne problemy psychologiczne nauczycieli, w: Psychologia ucznia i nauczyciela, red. S.
Kowalik, Warszawa 2011, s. 334-371.

4. Zimbardo P.G., Johnson R.L., McCann V., Psychologia kluczowe koncepcje, t. 5: Cztowiek i jego Srodowisko, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa 2013, s. 165-190.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . L
na zrealizowane rodzaje zajec

Laboratorium 10
Czytanie wskazanej literatury 2
Przygotowanie projektu 3

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 15

ECTS

Liczba punktéw ECTS 05

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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UNIWERSYTET
IM. ADAMA MICKIEWICZA

UAM W POZNANIU

Laboratorium pedagogiczne: przygotowanie do praktyk w szkole

ponadpodstawowej
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Muzykologia - modut nauczycielski 2023/24
Specjalnos¢ Kod zajec

- 21MUZNS.22KU.01406.23

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Nauk o Sztuce Polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢

Studia drugiego stopnia Obowigzkowy

Forma studiow Blok zajeciowy

Studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe uzupetniajgce

Profil studiow
Profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Renata Wawrzyniak-Beszterda

Prowadzacy zajecia

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 * Laboratorium: 10, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
0.5
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Kod

C1

C2

c3

C4

c5

Brak.

Kod

Cele ksztatcenia dla zajec

Cel

zapoznanie studentéw ze wspdtczesnymi zagrozeniami dzieci i mtodziezy (przemoc, agresja, uzaleznienia)
i ich konsekwencjami dla rozwoju uczniéw oraz ich funkcjonowania w srodowisku szkolnym

wzbudzenie w studentach namystu nad specyfikg pracy wychowawczej z mtodzieza oraz zapoznanie
z dobrymi praktykami (np. program Golden Five)

poszerzenie i pogtebienie wiedzy studentéw dotyczgcej wspotpracy nauczyciela z rodzicami i Srodowiskiem
lokalnym i wzbudzenie gotowosci do nawigzywania takiej wspdtpracy

zapoznanie studentdw z regulacjami prawnymi dotyczacymi doradztwa zawodowego w polskim systemie
edukacji w kontekscie zadan wychowawcy klasy oraz dobrymi praktykami w tym zakresie

wskazanie studentom dostepnych zasobdéw dotyczacych wspierania uczniéw w procesie planowania $ciezki
edukacyjno-zawodowe] oraz sojusznikéw wystepujacych w otoczeniu spotecznym, wspierajgcych ucznia
w podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla zaje¢

Metody weryfikacji

Efekty uczenia sie dla osiagniecia efektéw

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

W2

W3

W4

ul

K1

K2

kierunku A .
uczenia sie dla zaje¢
. ! . . Projekt, Portfolio,
rozumie specyfike pracy wychowa.wczej z mtodzieza B2.W3, B2.W4 Aktywny udziat w
i zna dobre praktyki w tym zakresie 7
zajeciach.
zna wspotczesne zagrozenia dzieci i mtodziezy i ich Projekt, Portfolio,
konsekwencje dla jednostek i Srodowiska szkoty B2.W3, B2.W4 Aktywny udziat w
(agresja, przemoc, uzaleznienia) zajeciach.
rozumie znaczenie wspotpracy nauczyciela/szkoty Projekt, Portfolio,
z rodzing ucznia oraz srodowiskiem lokalnym i wie, jak | B2.W3, B2.W4 Aktywny udziat w
zaplanowac spotkanie oraz rozmowe z rodzicami zajeciach.
e
. o7 B} B2.W3, B2.W4, B2.W7 Aktywny udziat w
ze szczegblnym uwzglednieniem zadah wychowawcy )
zajeciach.
klasy
Umiejetnosci - Student/ka:
potrafi znalez¢ i i wykorzysta¢ zasoby przydatne Projekt, Portfolio,
W procesie wspierania uczniéw w planowaniu $ciezki B2.U4, B2.U6, B2.U7 Aktywny udziat w
edukacyjno-zawodowej zajeciach.
Kompetencji spotecznych - Student/ka:
jest gotowa/gotowy do krytycznej refleksji nad Projekt, Portfolio,
wiasnym profesjonalnym warsztatem nauczyciela- B2.K3, B2.K4 Aktywny udziat w
wychowawcy zajeciach.
jest gotowa/gotowy do podejmowania wspétpracy B2.K1. B2.K2. B2.K3 Projekt, Portfolio,
Z nauczycielami, specjalistami, rodzicami na rzecz BZ.K4' e e Aktywny udziat w
wsparcia uczniéw i szkoty w rozwoju ’ zajeciach.

Sylabusy
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Tresci programowe dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec Formy zajec
Specyfika, obszary i zasady prowadzenia pracy

1 wychowawczej z klasa w szkotach . . W1, W2, W3, K1, K2 Laboratorium
ponadpodstawowych. Praktyczne rozwigzania w pracy
wychowawczej (p. program Golden Five).

2 Fl’rzemo.c, agresja, uzalezmema - przejawy w- W1, W2, W3, K1, K2 Laboratorium
srodowisku szkolnym. Przeciwdziatanie i profilaktyka.
Partnerstwo edukacyjne: szkota - rodzina - Srodowisko .

3. lokalne. Relacje nauczyciel-uczen-rodzice. W1, W2, W3, K1, K2 Laboratorium

4 Regulage prawne z zakresu doradztwa zawlodowego w W1, W3, W4, K1, K2 Laboratorium
systemie edukacyjnym. Wychowawca w roli doradcy.
Zasoby przydatne w procesie wspierania uczniéw, w

5 planowaniu sciezki edukacyjno-zawodowej. Narzedzia W1, W3, W4, UL, K1, K2 | Laboratorium

przydatne w procesie odkrywania i rozwijania
potencjatu ucznidéw.

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zaje¢

Wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych zagadnien, Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda
Laboratorium analizy przypadkéw, Demonstracje dZzwiekowe i/lub video, Metoda aktywizujaca - "burza
moézgdéw", Metoda aktywizujaca - technika drzewka decyzyjnego, Praca w grupach

Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

80% obecnosci na zajeciach.

Przygotowanie konspektéw lekcji wychowawczych (realizowanych, w miare mozliwosci, w
ramach praktyk w szkole ponadpodstawowej).

Portfolio (zadania realizowane w ramach zajec).

Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

* bardzo dobry (bdb; 5,0): osiggnieto planowane efekty uczenia sie obejmujace wszystkie
istotne aspekty w stopniu zaawansowanym

dobry plus (+db; 4,5): osiggnieto planowane efekty uczenia sie obejmujgce wszystkie istotne
aspekty w stopniu bardzo wysokim, mogty pojawi¢ sie nieliczne btedy lub niepoprawnosci
dobry (db; 4,0): osiagnieto planowane efekty uczenia sie obejmujace istotne aspekty w stopniu
dobrym, mogty pojawic sie btedy lub niepoprawnosci

dostateczny plus (+dst; 3,5): osiggnieto planowane efekty uczenia sie bez niektérych istotnych
aspektédw, mogty pojawic sie powazniejsze btedy lub niepoprawnosci

dostateczny (dst; 3,0): osiggnieto planowane efekty uczenia sie bez niektérych istotnych
aspektédw, mogty pojawic sie liczne btedy i niepoprawnosci

niedostateczny (ndst; 2,0): nie osiggnieto planowanych efektéw uczenia sie.

Laboratorium
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Literatura

Obowiazkowa

1. Knopik T., Zafascynowani swiatem. Efektywne wspieranie rozwoju zdolnosci i zainteresowan uczniéw w codziennej
praktyce szkolnej, Warszawa 2018.

2. Rosalska M., Warsztat diagnostyczny doradcy zawodowego. Przewodnik dla nauczyciela i doradcy, Warszawa 2012.

3. Program pracy wychowawczej z klasa ,Golden Five”
(https://golden5.metis.pl/wp-content/downloads/2010_program_g5_prezentacja_ore.pdf).

4. Czemierowska-Koruba E., Przemoc w szkole, czyli co powinnismy wiedzieé, zeby skutecznie dziata¢, ORE, Warszawa 2015
(http://www.bc.ore.edu.pl/Content/830/Agresja_i_przemoc_w_szkole_Czemierowska_wyd.+Il.pdf).

5. Program wychowawczo-profilaktyczny (materiaty do pobrania ORE:
https://www.ore.edu.pl/2017/05/program-wychowawczo-profilaktyczny/).

6. Nelsen J., Lott L., Glenn S., Pozytywna dyscyplina w klasie, ttum. A. Milik, Milanéwek 2019.

Dodatkowa

1. Rosalska M., Wawrzonek A., Miedzy szkotg a rynkiem pracy. Doradztwo zawodowe w szkotach zawodowych, Warszawa
2012.

2. Sidor-Rzadkowska M., Coaching kariery. Doradztwo zawodowe w warunkach wspétczesnego rynku pracy, Warszawa

2018.

Kozyra B., Zarzadzanie soba. Zrozum siebie i zrealizuj marzenia, Warszawa 2015.

Covey S., 6 najwazniejszych decyzji, ktére kiedykolwiek podejmiesz, ttum. P. Turski, Poznan 2011.

Covey S., 7 nawykéw skutecznego dziatania, ttum. |. Majewska-Opietka, Poznah 2007.

Szkota bez przemocy, materiaty edukacyjne

(http://www.szkolabezprzemocy.pl/173,dla-nauczyciela-materialy-edukacyjne).

oueWw

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zaje¢ studenta . . o
na zrealizowane rodzaje zajec

Laboratorium 10
Przygotowanie do zajec 2
Przygotowanie projektu 3

taczny naktad pracy studenta L|czbangodzm

ECTS

Liczba punktow ECTS 05

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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UNIWERSYTET
IM. ADAMA MICKIEWICZA

UAM W POZNANIU

Praktyka psychologiczno-pedagogiczna w szkole ponadpodstawowe]
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Muzykologia - modut nauczycielski 2023/24
Specjalnos¢ Kod zajec

- 21MUZNS.22KU.00307.23

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Nauk o Sztuce Polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢

Studia drugiego stopnia Obowigzkowy

Forma studiow Blok zajeciowy

Studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe uzupetniajgce

Profil studiow
Profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Renata Wawrzyniak-Beszterda

Prowadzacy zajecia

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 * Praktyka: 15, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
1
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Kod

Cl

C2

c3

ca

Brak.

Kod

Cele ksztatcenia dla zajec

Cel

zapoznanie studentdw ze specyfika pracy szkoty ponadpodstawowej w obszarze organizacji pracy szkoty,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, pracy wychowawcy klasy, pracy wychowawczej nauczyciela

przedmiotowego, realizacji zasad edukacji wtaczajacej w szkole ponadpodstawowej

rozwijanie u studentéw umiejetnosci obserwowania i analizowania zdarzeh pedagogicznych, wyciagania
wnioskdw i planowania na ich podstawie dziatan nauczyciela w szkole ponadpodstawowe;

rozwijanie u studentéw umiejetnosci prowadzenia pracy wychowawczej z uczniem/klasg pod okiem opiekuna

praktyk

rozwijanie u studentéw umiejetnosci wspétpracy w srodowisku szkolnym (uczniowie, nauczyciele, specjalisci,

rodzice)

Wymagania wstepne

Efekty uczenia sie dla zaje¢

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

W2

W3

ma wiedze dotyczgca organizacji, struktury
i funkcjonowania szkoty ponadpodstawowej

zna i rozumie organizacje, statut i plan pracy szkoty
ponadpodstawowej, program wychowawczo-
profilaktyczny oraz program realizacji doradztwa
zawodowego

zna i rozumie zadania i obowigzki nauczyciela w szkole
ponadpodstawowej (takze w zakresie zapewniania
uczniom bezpieczenstwa)

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

U3

u4

Sylabusy

potrafi wycigga¢ wnioski z obserwacji pracy
wychowawcy klasy, jego interakcji z uczniami oraz
sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia
wychowawcze w szkole ponadpodstawowej

potrafi wyciggaé wnioski z obserwacji sposobu
integracji dziatan wychowawczych i dydaktycznych
przez nauczycieli przedmiotdéw w szkole
ponadpodstawowe;j

potrafi wycigga¢ wnioski, w miare mozliwosci,

z bezposredniej obserwacji pracy rady pedagogicznej
i zespotu wychowawcoéw klas w szkole
ponadpodstawowej

potrafi wycigga¢ wnioski z bezposredniej obserwacji
pozalekcyjnych dziatah wychowawczych nauczyciel
w szkole ponadpodstawowej, w tym podczas dyzuréw
na przerwach miedzylekcyjnych i zorganizowanych
wyjs¢ grup uczniowskich

Efekty uczenia sie dla
kierunku

B3.w1

B3.w2

B3.w3

B3.Ul

B3.U2

B3.U3

B3.U4

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Raport, Portfolio,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa)

Raport, Portfolio,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa)

Raport, Portfolio,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa)

Raport, Portfolio,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa)

Raport, Portfolio,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa)

Raport, Portfolio,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa)

Raport, Portfolio,
Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa)
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us

u6

potrafi zaplanowad i przeprowadzi¢ zajecia Raport, Portfolio,
wychowawcze w szkole ponadpodstawowej pod B3.U5 Zaliczenie praktyczne
nadzorem opiekuna praktyk zawodowych (analiza wykonawstwa)

potrafi analizowa¢, przy pomocy opiekuna praktyk
zawodowych oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania
psychologiczno-pedagogicznego, sytuacje i zdarzenia
pedagogiczne zaobserwowane lub do$wiadczone

w czasie praktyk w szkole ponadpodstawowej

Raport, Portfolio,
B3.U6 Zaliczenie praktyczne
(analiza wykonawstwa)

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1

Lp.

Sylabusy

jest gotéw/gotowa do skutecznego wspétdziatania Raport, Portfolio,
z opiekunem praktyk zawodowych i z nauczycielami B3.K1 Zaliczenie praktyczne
w celu poszerzania swojej wiedzy (analiza wykonawstwa)

Tresci programowe dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Tresci programowe dla zajec zajec

Formy zajec

Organizacja pracy szkoty ponadpodstawowe;j:

» zadania charakterystyczne dla placéwki danego
typu

* Srodowisko dziatania szkoty (struktura organizacyjna

oraz zadania i rola poszczegdlnych podmiotéw procesu

ksztatcenia, w tym dyrektora szkoty,

pedagoga/psychologa szkolnego, rady pedagogicznej,

wychowawcy) \lIJV61I¥¥2 W3, U1, U2, U3, Praktyka
* organizacja pracy szkoty: kultura organizacyjna

szkoty (procedury; dokumentacja i obieg dokumentéw;

rodzaje dokumentéw, dokumenty prawa

wewnatrzszkolnego)

* bezpieczehstwo uczniéw w szkole i poza nig -
procedury

* rola i zadania dziatajagcych w szkole organéw
spotecznych.

Organizacja i zadania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w szkole ponadpodstawowe;j:

* zadania psychologa i pedagoga i ich realizacja
* regulacje prawne dotyczgce pomocy-
psychologiczno-pedagogicznej oraz analiza

dokumentdéw szkolnych W1, W3, U2, U4, U6, K1 Praktyka

* realizacja zasad edukacji wtgczajacej w szkole
ponadpodstawowe;j

 wspdtpraca pedagoga i psychologa z nauczycielami

* specyfika trudnosci wychowawczych w szkole
ponadpodstawowe;j.
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Specyfika pracy nauczyciela i wychowawcy klasy w
szkole ponadpodstawowej:

* obowigzki wychowawcy klasy (warsztat pracy
nauczyciela wychowawcy, dokumentacja pracy

) ) . W1, W2, W3, U1, U2, U4,
3. wychowawczej, sprawozdania, analizy)

U5, U6, K1 Praktyka

* praca wychowawcza nauczyciela przedmiotowego

* pozalekcyjna oferta szkoty (kota zainteresowan,
przerwa, organizacja wycieczek szkolnych i wyjs¢
klasowych).

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Uczenie problemowe (Problem-based
Praktyka learning), Metoda ¢wiczeniowa, Pokaz i obserwacja, Demonstracje dzwiekowe i/lub video,
Metoda aktywizujgca - "burza mézgéw", Praca w grupach

Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

* Udziat w praktykach psychologiczno-pedagogicznych w szkole ponadpodstawowe;.
» Wypetnienie zadanh przewidzianych w programie praktyk (dzienniczek praktyk) oraz

Praktyka udokumentowanie tego w dzienniczku wraz z pozytywna opinig szkolnego opiekuna praktyk.

Literatura
Obowiazkowa

1. Dokumenty szkolne i materiaty udostepniane przez opiekundéw praktyk.
2. Aktualne dokumenty z zakresu prawa oSwiatowego.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . .
na zrealizowane rodzaje zajec

Praktyka 15
Przygotowanie do zajec 10
Przygotowanie raportu 5

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 30

ECTS

Liczba punktéw ECTS 1

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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UNIWERSYTET
IM. ADAMA MICKIEWICZA

UAM W POZNANIU

Laboratorium psychologiczne: ewaluacja praktyk w szkole

ponadpodstawowej
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Muzykologia - modut nauczycielski 2023/24
Specjalnos¢ Kod zajec

- 21MUZNS.22KU.01570.23

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Nauk o Sztuce Polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢

Studia drugiego stopnia Obowigzkowy

Forma studiow Blok zajeciowy

Studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe uzupetniajgce

Profil studiow
Profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Joanna Matejczuk

Prowadzacy zajecia Joanna Matejczuk
Okres Forma zaje¢ / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 * Laboratorium: 10, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

1
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Kod

C1

C2

C3

C4

Cele ksztatcenia dla zajec

Cel

poszerzenie i pogtebienie przez studentéw umiejetnosci obserwowania, analizowania oraz interpretowania
funkcjonowania uczniéw i nauczycieli oraz ich uwarunkowan (szczegélnie sytuacji trudnych, w tym
zwigzanych z rozwojem i zdrowiem psychicznym), poszukiwanie adaptacyjnych i efektywnych strategii
radzenia sobie

poszerzenie i pogtebienie przez studentéw autorefleksji nad wtasnym przygotowaniem zawodowym oraz
planowaniem dziatahh w obszarze rozwoju zawodowego z uwzglednieniem doswiadczen nabytych w ramach
praktyk w szkole ponadpodstawowej

ksztattowanie gotowosci studentéw do podejmowania wspétpracy z nauczycielami i specjalistami na drodze
doskonalenia profesjonalnego warsztatu nauczyciela

wzbudzanie wrazliwosci studentdw na dylematy etyczne w pracy nauczyciela

Wymagania wstepne

Celem zajec jest analiza doswiadczen studentéw/studentek z praktyk w szkole ponadpodstawowej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem identyfikacji i analizy zaobserwowanych sytuacji trudnych, zwigzanych z funkcjonowaniem ucznidw i
nauczycieli. Chcemy wykorzysta¢ dotychczasowa wiedze oraz doswiadczenia z praktyk do rozwijania umiejetnosci radzenia
sobie szczegdlnie z trudnosciami rozwojowymi i zwigzanymi ze zdrowiem psychicznym (np. dysharmonie i zaburzenia
rozwojowe, zaburzenia zachowania, obnizenie nastroju, depresja, samookaleczenia, leki i fobie itp.). Ponadto celem jest
réwniez podjecie w grupie oraz indywidualnie refleksji na temat dotychczasowego ksztatcenia psychologiczno-
pedagogicznego (wiedzy, umiejetnosci doswiadczen z praktyki) odniesienie do indywidualnych potrzeb i wartosci jako
studenta i przysztego nauczyciela (osobiste odniesienie, uwewnetrznienie tresci), mozliwosci wykorzystania wiedzy i
umiejetnosci w praktyce.

Kod

Efekty uczenia sie dla zaje¢

Metody weryfikacji

Efekty uczenia sie dla osiagniecia efektow

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

kierunku e - "
uczenia sie dla zajec
potrafi wykorzystywa¢ zdobyta wiedze psychologiczng
w celu analizy zdarzenh (na podstawie sytuacji
obserwowanych i opisanych na praktykach, w tym B1.U1 B1.U2 B1.U3 Raport, Aktywna
zwigzanych z trudnosciami rozwojowymi i zwigzanymi Bllu4’ 81.U7’ Y obecno's'c' podczas zajed

ze zdrowiem psychicznym, np. dysharmonie
i zaburzenia rozwojowe, zaburzenia zachowania,
obnizenie nastroju, depresja itp.)

potrafi projektowad i autoewaluowad Sciezke wtasnego
rozwoju, zaplanowa¢ dziatania na rzecz rozwoju B1.U8
zawodowego

Raport, Aktywna
obecnos¢ podczas zajed.

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1

K2

Sylabusy

jest gotowa/gotéw podejmowac autorefleksje nad
wiasnym rozwojem zawodowym, potrzebami i celami | B1.K1
w procesie identyfikacji z rola nauczyciela

Raport, Aktywna
obecnos¢ podczas zajed.

jest gotowa/gotéw do wrazliwego rozpoznawania
etycznych aspektéw pracy nauczyciela

ze szczegblnym uwzglednieniem sytuacji
komunikacyjnych

Raport, Aktywna

B1.K2 (2 "
obecnos$¢ podczas zajed.
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Tresci programowe dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec

Formy zaje¢
Refleksja na temat dotychczasowego ksztatcenia
psychologiczno-pedagogicznego (wiedzy,
umiejetnosci, doswiadczen z praktyki) odniesienie do
indywidualnych potrzeb i wartosci studenta i
przysztego nauczyciela (osobiste odniesienie,
uwewnetrznienie tresci).

Ul, K1 Laboratorium

Rozpoznanie i analiza powigzan miedzy tresciami
realizowanymi na réznych przedmiotach
psychologiczno-pedagogicznych, wspieranie tworzenie
umystowej mapy catosci, zintegrowanie tresci - jako
przyktad: analiza sytuacji trudnych (trudnosci
rozwojowe i zwigzane ze zdrowiem psychicznym, np.
dysharmonie i zaburzenia rozwojowe, zaburzenia
zachowania, obnizenie nastroju, depresja itp.).

Ul, K1, K2 Laboratorium

Zasoby wtasne w pracy nauczyciela - projektowanie
Sciezki wtasnego rozwoju, identyfikacja potrzeb oraz
celdéw osobistych i zawodowych, metody i techniki
samorozwojowe, kompetencje komunikacyjne.

U2, K2 Laboratorium

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Dyskusja, Praca z tekstem, Metoda analizy przypadkéw, Metoda warsztatowa, Demonstracje

Laboratorium dzwiekowe iflub video, Metoda aktywizujaca - "burza mézgéw", Praca w grupach

Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

80% obecnosci na zajeciach

Pisemna autoanaliza doswiadczen zawodowych nabytych w trakcie praktyk w szkole

ponadpodstawowej (odpowiadajaca wymaganiom sformutowanym przez prowadzgcego

zajecia)

Kryteria oceniania wg skali stosowanej w UAM:

* bardzo dobry (bdb; 5,0): osiggnieto planowane efekty uczenia sie obejmujgce wszystkie

istotne aspekty w stopniu zaawansowanym

* dobry plus (+db; 4,5): osiaggnieto planowane efekty uczenia sie obejmujace wszystkie istotne
Laboratorium aspekty w stopniu bardzo wysokim, mogty pojawic sie nieliczne btedy lub niepoprawnosci

* dobry (db; 4,0): osiggnieto planowane efekty uczenia sie obejmujgce istotne aspekty w

stopniu dobrym, mogty pojawic sie btedy lub niepoprawnosci

* dostateczny plus (+dst; 3,5): osiggnieto planowane efekty uczenia sie bez niektérych

istotnych aspektéw, mogty pojawic sie powazniejsze btedy lub niepoprawnosci

« dostateczny (dst; 3,0): osiggnieto planowane efekty uczenia sie bez niektdrych istotnych

aspektédw, mogty pojawic sie liczne btedy i niepoprawnosci

* niedostateczny (ndst; 2,0): nie osiggnieto planowanych efektéw uczenia sie.

Literatura
Obowiazkowa

1. Psychologia kliniczna dzieci i mtodziezy, red. |. Grzegorzewska, L. Cierpiatkowska, A. Borkowska, PWN, Warszawa 2020
(podrozdziaty: 10.2., 11.3, 12, 16).
2. Brzezinska A.l., Zidtkowska B., Przed jakimi wyzwaniami stoi dzisiaj szkota? , Studia Edukacyjne”, 27, 2013, s. 29-42.
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Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

Laboratorium 10
Czytanie wskazanej literatury 8
Przygotowanie raportu 8

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 26

ECTS

Liczba punktéw ECTS 1

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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Kierunek studiow

UNIWERSYTET
IM. ADAMA MICKIEWICZA

UAM W POZNANIU

Dydaktyka kierunkowa 2
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny

Muzykologia - modut nauczycielski 2023/24

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna

Wydziat Nauk o Sztuce

Poziom studiéw
Studia drugiego stopnia

Forma studiow
Studia stacjonarne

Profil studiow
Profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec

Prowadzacy zajecia

Kod zajec
21MUZNS.22KU.04921.23

Jezyki wyktadowe
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe uzupetniajgce

Beata Michalak-Konieczna

Beata Michalak-Konieczna

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 2 * Wyktad: 30, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
* Cwiczenia: 15, Zaliczenie z oceng 4
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
Cl Zapoznanie ze specyfika szkolnictwa artystycznego na przyktadzie szkoty muzycznej Il stopnia,
2 przygotowanie do prowadzenia zaje¢ teoretycznych: historii muzyki, literatury muzycznej i form muzycznych

Sylabusy

w szkolnictwie muzycznym Il stopnia
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Wymagania wstepne

Wiedza muzykologiczna z zakresu studiéw licencjackich oraz podstawy dydaktyki

Efekty uczenia sie dla zaje¢

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

zna i rozumie specyfike szkolnictwa artystycznego,

W1 P . !

a szczegblnie szkoty muzycznej Il stopnia.

zna podstawy programowe, efekty ksztatcenia oraz
W2 ramowe plany nauczania przedmiotéw teoretycznych:

historii muzyki, literatury muzycznej oraz form
muzycznych w szkolnictwie muzycznym Il stopnia

Umiejetnosci - Student/ka:

Wykorzystuje wiedze muzykologiczna do nauczania
przedmiotéw teoretycznych w szkole muzycznej lI
stopnia

ul

Stosuje w praktyce rézne metody ksztatcenia
adekwatne do przedmiotéw teoretycznych
w szkolnictwie muzycznym

u2

potrafi krytycznie oceni¢ programy nauczania
przedmiotéw teoretycznych w szkolnictwie
muzycznym

U3

Tresci programowe

Lp. Tresci programowe dla zajec
Szkolnictwo muzyczne Il stopnia w Polsce a
uprawnienia absolwentédw muzykologii

Przedmioty teoretyczne w szkolnictwie muzycznym I
2. stopnia - podstawa programowa, ramowe plany
nauczania

Programy autorskie i podreczniki wykorzystywane do
nauczania przedmiotéw: historia muzyki, literatura
muzyczna, formy muzyczne. Oméwienie i analiza
krytyczna.

Metody ksztatcenia a nauczanie przedmiotéw
teoretycznych w szkolnictwie muzycznym li stopnia

Sylabusy

Efekty uczenia sie dla
kierunku

D1.w1, D1.w10,
D1.w11, D1.W12,
D1.W13, D1.W14,
D1.w15, D1.W2, D1.W3,
D1.w4, D1.W5, D1.W6,
D1.w7, D1.w8, D1.W9

D1.w1, D1.wW10,
D1.W11, D1.W12,
D1.W13, D1.W14,
D1.w15, D1.W2, D1.W6,
D1.W9

D1.u1, D1.U10, D1.U11,
D1.U2, D1.U3, D1.U4,
D1.U5, D1.U6, D1.U7,
D1.U8, D1.U9

D1.u7

D1l.Ul

dla zajec

Efekty uczenia sie dla
zajec

w1

w2

w2, U3

w2, U2

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow
uczenia sie dla zajec

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Projekt, Prezentacja
multimedialna

Formy zajec

Wyktad

Wyktad

Wyktad, Cwiczenia

Wyktad, Cwiczenia
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Projektowanie edukacyjne : formutowanie celéw,

dobdr tresci, metod i formpracy. W2, Ul U2 Cwiczenia

Tworzenie i omawianie, a takze prezentacja w grupie
¢wiczeniowej scenariuszy dla poszczegdlnych klas z
przedmiotéw teoretycznych realizowanych w szkole
muzycznej li stopnia

W2, U1, U2 Cwiczenia

Sposoby oceniania uczniéw w ramach przedmiotéw
teoretycznych w szkolnictwie muzycznym. Cele,
7. zakres i funkcje oceny: klasyfikacyjna i diagnostyczna; | W1, W2, Ul Cwiczenia
ocenianie formujgce. Wewnatrzszkolny przedmiotowy
system oceniania. System oceniania zewnetrznego.

Zastosowanie multimediéw w ramach przedmiotéw:

oo o U1, U2 Cwiczenia
historia muzyki, literatura muzyczna, formy muzyczne

Analiza literatury muzycznej i dobér do ]
9. poszczegdlnych tresci programowych przedmiotéw ul Cwiczenia
teoretycznych w szkolnictwie muzycznym li stopnia

Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec
Wykfad Wyktad z prezeqtacja multimedia_lna wybranych zagadnjerj, Wyk%qd proplemowy, Dyskusja,
Metoda cwiczeniowa, Metoda projektu, Demonstracje dzwiekowe i/lub video, Praca w grupach
Cwiczenia Rozwiagzywanie zadan (np.: obliczeniowych, artystycznych, praktycznych), Metoda ¢wiczeniowa
Forma zajec Warunki zaliczenia zajec
Wyktad Projekt dydaktyczny
Cwiczenia Prezentacja samodzielnie przygotowanych scenariuszy zaje¢

Literatura
Obowiazkowa

1. Chmurzyhska M., Model nauczyciela wedtug Lauren Sosniak a polska szkota muzyczna, ,Szkota Artystyczna”
KWARTALNIK CENTRUM EDUKACJI ARTYSTYCZNEJ, 2018, nr 2, https://cea-art.pl/kwartalnik/ART-2.pdf

2. Jankowski W., Integracja ksztatcenia w szkolnictwie muzycznym — idea, pierwsze prdby, ,Szkota Artystyczna”
KWARTALNIK CENTRUM EDUKAC]I ARTYSTYCZNE]J, 2020, nr 1, https://cea-art.pl/kwartalnik/ART-9.pdf

3. Konaszkiewicz Z., Specyfika szkoty muzycznej w Polsce — szanse i zagrozenia, ,Szkota Artystyczna” KWARTALNIK
CENTRUM EDUKAC]I ARTYSTYCZNE]J, 2018, nr 2, https://cea-art.pl/kwartalnik/ART-2.pdf

4. Nizynski M., Wokot zagadnienia wychowywania w ogdlnoksztatcgcej szkole muzycznej Il stopnia — refleksje nauczyciela,
»Szkota Artystyczna” KWARTALNIK CENTRUM EDUKAC]I ARTYSTYCZNE]J, 2020, nr 1,
https://cea-art.pl/kwartalnik/ART-9.pdf

Dodatkowa

1. Kalinowska D., Wilento R., Program nauczania przedmiotu literatura muzyczna przedmiotu literatura muzyczna
w szkotach muzycznych Il stopnia, http://zsm2.szczecin.pl/pdfy/doku_szkolne/lit_muz.pdf

2. Kuémierz L., Program nauczania przedmiotu: historia muzyki,
http://www.szkolamuzyczna.os.pl/download/historia_muzyki_2009.pdf
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Naktad pracy studenta i punkty ECTS

Srednia liczba godzin* przeznaczonych

Rodzaje zajec studenta . . "
na zrealizowane rodzaje zajec

Wyktad 30
Cwiczenia 15
Czytanie wskazanej literatury 15
Przygotowanie prezentacji multimedialnej 10
Przygotowanie demonstracji 10
Przygotowanie projektu 15
Inne 25

Liczba godzin

taczny nakiad pracy studenta 120

ECTS

Liczba punktow ECTS 4

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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UNIWERSYTET
IM. ADAMA MICKIEWICZA

uAM W POZNANIU

Laboratorium dydaktyki kierunkowej 2: przygotowanie do praktyk

Kierunek studiow

Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Cykl dydaktyczny

Muzykologia - modut nauczycielski 2023/24

Specjalnos¢

Jednostka organizacyjna

Wydziat Nauk o Sztuce

Poziom studiéw
Studia drugiego stopnia

Forma studiow
Studia stacjonarne

Profil studiow
Profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec

Prowadzacy zajecia

Kod zajec
21MUZNS.24KU.04934.23

Jezyki wyktadowe
Polski

Obligatoryjnos¢
Obowigzkowy

Blok zajeciowy
Przedmioty kierunkowe uzupetniajgce

Beata Michalak-Konieczna

Beata Michalak-Konieczna

Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 * Laboratorium: 15, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS
2
Cele ksztatcenia dla zajec
Kod Cel
Cl przygotowanie do praktyk w szkole muzycznej Il stopnia

Wymagania wstepne

wiedza muzykologiczna, wiedza z dydaktyki ogdinej i dydaktyka kierunkowej

Sylabusy
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Efekty uczenia sie dla zaje¢

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Kod Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie Kierunku

Wiedzy - Student/ka:

rozumie celowos¢ i zasady odbywania praktyki
W1 zawodowej, zna regulamin praktyk, ma potrzebe D2.W1, D2.W2, D2.W3 WypowiedZ ustna
doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego

Umiejetnosci - Student/ka:

Potrafi w sposéb pogtebiony taczy¢ wiedze z zakresu

ul muzykologii z dydaktyka ogdlng i szczegétowa

D2.U2, D2.U3 WypowiedzZ ustna

Jest gotédw do obserwacji i analizy pracy nauczyciela -
u2 opiekuna praktyk, a takze potrafi zaplanowac D2.U1, D2.U3 WypowiedZ ustna
i przeprowadzi¢ samodzielnie lekcje

Jest gotéw do konfrontowanie nabytej wiedzy
U3 z zakresu dydaktyki szczegdtowej z rzeczywistoscia D2.Ul Wypowiedz ustna
pracy konkretnego typu szkoty

Tresci programowe dla zajec

Efekty uczenia sie dla

Lp. Tresci programowe dla zajec zajec Formy zajec

1 Zapongme z regylamlnem .praktyk pgdagoglcz.nych,. W1 Laboratorium
celami i zasadami odbywania praktyki pedagogicznej

2. Harmonogram odbywania praktyki w1l Laboratorium

3 Zapoznanie z dokumentacjg i warunkami zaliczenia W1 Laboratorium

praktyki pedagogicznej

Przypomnienie i utrwalanie umiejetnosci formutowania
4, celéw lekcji muzyki, doboru tresci, metod, form i ul, U3 Laboratorium
srodkéw nauczania, sporzadzania konspektéw

ksztatcenie umiejetnosci obserwowania ucznidw i
nauczyciela, analizy i interpretacja zaobserwowanych

> lub doswiadczanych w procesie dydaktycznym sytuacji Ul U2, U3 Laboratorium
i zdarzen
Informacje dodatkowe
Forma zajec Metody i formy prowadzenia zajec

Wyktad z prezentacjq multimedialng wybranych zagadnien, Dyskusja, Demonstracje

Laboratorium dzwiekowe i/lub video

Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Laboratorium Wypowiedzi ustne, udziat w dyskusji.
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Literatura

Obowiazkowa

1. Akty prawne i rozporzadzenia dotyczace standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela
Dodatkowa

1. Akty prawne i rozporzadzenia dotyczgce kwalifikacji nauczycieli szkolnictwa artystycznego

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

-4 - - - *
Rodzaje zaje€ studenta Srednia _Ilczba godzin _prze_zn,aczonych
na zrealizowane rodzaje zaje¢

Laboratorium

15
Przygotowanie do zajec 10
Przygotowanie demonstracji 10
Inne 25
taczny nakiad pracy studenta LiczbaGgodzin
Liczba punktéw ECTS ECZT S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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UNIWERSYTET
IM. ADAMA MICKIEWICZA

UAM W POZNANIU

Praktyka zawodowa w szkole ponadpodstawowej
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Muzykologia - modut nauczycielski 2023/24
Specjalnos¢ Kod zajec

- 21MUZNS.24KU.04935.23

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Nauk o Sztuce Polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢

Studia drugiego stopnia Obowigzkowy

Forma studiow Blok zajeciowy

Studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe uzupetniajgce

Profil studiow
Profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Beata Michalak-Konieczna

Prowadzacy zajecia Beata Michalak-Konieczna
Okres Forma zaje¢ / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 * Praktyka: 60, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

2

Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel
Cl Zapoznanie ze specyfika szkoty muzycznej Il stopnia
C2 Ksztatcenie i rozwijanie kompetencji dydaktycznych

Wdrazanie do samodzielnego stosowania wiedzy z zakresu muzykologii w nauczaniu przedmiotéw

C3 teoretycznych w szkole muzycznej Il stopnia
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Wymagania wstepne

wiedza muzykologiczna, wiedza z dydaktyki ogdinej i dydaktyka kierunkowej

Kod

Efekty uczenia sie dla zaje¢

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

W1

w2

W3

zna zadania dydaktyczne realizowane w szkole
muzycznej |l stopnia

posiada wiedze odnosnie organizacji, struktury
i funkcjonowania szkoty muzycznej Il stopnia

zna i rozumie dokumentacje dziatalnosci dydaktycznej
prowadzonej w szkolnictwie muzycznym Il stopnia

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

samodzielnie projektuje, obserwuje i prowadzi zajecia
dydaktyczne z historii muzyki, literatury muzycznej

i form muzycznych okreslajac odpowiednie cele, tresci
nauczania, metody i Srodki dydaktyczne

posiada umiejetnos¢ obserwowania ucznidéw

i nauczyciela, analizy i interpretacji zaocbserwowanych
lub doswiadczanych w procesie dydaktycznym sytuacji
i zdarzeh

Kompetencji spotecznych - Student/ka:

K1l

Lp.

Sylabusy

jest gotéw/gotowa do samooceny i oceny wtasnych
kompetencji dydaktycznych, jest gotédw inspirowac

i organizowa¢ proces uczenia sie innych oséb, w pracy
kieruje sie zasadami etyki

Efekty uczenia sie dla
kierunku

D2.W1, D2.W2

D2.W1, D2.W2, D2.W3

D2.W3

D2.U1, D2.U2, D2.U3

D2.Ul, D2.U3

D2.K1

Tresci programowe dla zajec

Tresci programowe dla zajec

Organizacja, struktura i zasady dziatania i
funkcjonowania szkoty muzycznej Il stopnia

Kompetencje metodyczne i merytoryczne nauczyciela
przedmiotéw teoretycznych w szkole muzycznej II
stopnia.

Projektowanie lekcji z zakresu przedmiotéw
teoretycznych w szkole muzycznej Il stopnia: dobér
tresci i materiatu nauczania, metod nauczania,
indywidualizacja nauczania, kryteria oceniania.

Kompetencje wychowawcze i komunikacyjne
nauczyciela,

Dokumentacja praktyki dydaktycznej.

Efekty uczenia sie dla
zajec

w2

W1, Ul, K1

W2, Ul, U2, K1

U2, K1

W3

Metody weryfikacji
osiagniecia efektow
uczenia sie dla zajec

Raport / Dzienniczek
praktyk

Raport / Dzienniczek
praktyk

Raport / Dzienniczek
praktyk

Raport / Dzienniczek
praktyk

Raport / Dzienniczek
praktyk

Raport / Dzienniczek
praktyk

Formy zaje¢

Praktyka

Praktyka

Praktyka

Praktyka

Praktyka
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Informacje dodatkowe

Forma zajec Metody i formy prowadzenia zaje¢

Praktyka Obserwacja i prowadzenie zaje¢ w wybranej przez studenta szkole muzycznej Il stopnia

Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Odbycie praktyki w szkole muzycznej Il stopnia potwierdzonej pozytywnga opinig opiekuna
Praktyka praktyk

Literatura

Obowiazkowa

1. Akty prawne i rozporzadzenia dotyczace dziatalnosci szkolnictwa muzycznego oraz pracy nauczyciela w tego typu
szkolnictwie

Dodatkowa

1. Ewa Kumik, Nauczyciel rozpoczynajacy prace w szkole muzycznej. Wybrane przepisy prawa oswiatowego w $wietle
struktury i organizacji wspoétczesnej szkoty, £édz 2015.

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

. y Srednia liczba godzin* przeznaczonych
Rodzaje zajec studenta na zrealizowane rodzaje zajec

Praktyka 60

taczny naktad pracy studenta LlczbaGgodzm
Liczba punktéw ECTS EC2T5

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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UNIWERSYTET
IM. ADAMA MICKIEWICZA

uAM W POZNANIU

Laboratorium dydaktyki kierunkowej 2: ewaluacja praktyk
Sylabus zajec

Informacje podstawowe

Kierunek studiow Cykl dydaktyczny
Muzykologia - modut nauczycielski 2023/24
Specjalnos¢ Kod zajec

- 21MUZNS.24KU.04936.23

Jednostka organizacyjna Jezyki wyktadowe

Wydziat Nauk o Sztuce Polski

Poziom studiow Obligatoryjnos¢

Studia drugiego stopnia Obowigzkowy

Forma studiow Blok zajeciowy

Studia stacjonarne Przedmioty kierunkowe uzupetniajgce

Profil studiow
Profil ogélnoakademicki

Koordynator zajec Beata Michalak-Konieczna

Prowadzacy zajecia Beata Michalak-Konieczna
Okres Forma zajec / liczba godzin / forma zaliczenia Liczba
Semestr 3 * Laboratorium: 15, Zaliczenie z oceng punktéw ECTS

2

Cele ksztatcenia dla zajec

Kod Cel

Cl ewaluacja praktyk odbywanych w szkole muzycznej Il stopnia

Wymagania wstepne

wiedza muzykologiczna, wiedza z dydaktyki ogdinej i dydaktyka kierunkowej
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Kod

Efekty uczenia sie dla zaje¢ w zakresie

Wiedzy - Student/ka:

wil

w2

Zna specyfike i sposéb funkcjonowania szkolnictwa
muzycznego Il stopnia, organizacje ich pracy, zadania
i sposéb prowadzenia dokumentacji.

Zna i rozumie role nauczyciela w szkolnictwie
muzycznym oraz jego warsztat pracy.

Umiejetnosci - Student/ka:

ul

u2

u3

u4

Lp.

Laboratorium

Sylabusy

Dokonuje samooceny i analizy wtasnej pracy, réznic
miedzy planowanym a rzeczywistym przebiegiem

zaje¢ w praktyce szkolnej.

Ma rozszerzona wiedze o charakterze dydaktyki
kierunkowej i jej roli w przygotowaniu lekcji teorii

muzyKki

Dokonuje samooceny skutecznosci swoich dziatah pod
katem realizacji celéw ksztatcenia oraz stosowanych
metod i srodkéw dydaktycznych.

potrafi analizowa¢ problemy pojawiajace sie w pracy

dydaktycznej

Tresci programowe dla zajec

Analiza i wyjasnianie procesu dydaktycznego
zaobserwowanego w konkretnej sytuacji szkolnej

Refleksja nad doswiadczeniami zdobytymi w
konkretnych sytuacjach szkolnych.

Przedstawienie, oméwienie sytuacji problemowych
zaobserwowanych podczas praktyki i dyskusja

Przedstawienie wtasnorecznie wykonanych pomocy
dydaktycznych, kart pracy, prezentacji, gier,
pomystéw innowacyjnych, wymiana doswiadczen

miedzy cztonkami grupy

Podsumowanie praktyki - autorefleksja nad silnymi i
stabymi stronami przygotowania merytorycznego
poszczegdlnych cztonkéw grupy ¢wiczeniowe;j

Forma zajec

Tresci programowe

Efekty uczenia sie dla zaje¢

Efekty uczenia sie dla
kierunku

D2.W1, D2.W2, D2.W3

D2.W2

D2.Ul

D2.U3

D2.U1, D2.U2, D2.U3

D2.U1, D2.U3

dla zajec

Efekty uczenia sie dla
zajec

U3, U4

w2, Ul

W2, U1, U4

W1, W2

ul, Uz, u3

Informacje dodatkowe

Metody i formy prowadzenia zaje¢

Dyskusja, Demonstracje dZzwiekowe i/lub video, Praca w grupach

Metody weryfikacji
osiagniecia efektéow
uczenia sie dla zajec

WypowiedZ ustna

WypowiedZ ustna

WypowiedZ ustna

Wypowiedz ustna

WypowiedZ ustna

WypowiedZ ustna

Formy zajec

Laboratorium

Laboratorium

Laboratorium

Laboratorium

Laboratorium
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Forma zajec Warunki zaliczenia zajec

Laboratorium Wypowiedzi ustne, czynny udziat w dyskusji.

Literatura

Obowiazkowa

1. Brzezinska A., Miejsce ewaluacji w procesie ksztatcenia, w: Ewaluacja procesu ksztatcenia w szkole wyzszej, A.
Brzeziiska, J. Brzezinski red., Poznan 2000, Wydawnictwo Fundacji Humaniora.

Dodatkowa

1. Mizerek H., Ewaluacja w szkole - szansa z (kilkoma) putapkami w tle?, w: Nauczyciel i uczeh w przestrzeniach szkoty, M.
Nowicka red., Olsztyn 2002, Wyd. UWM

Naktad pracy studenta i punkty ECTS

4 - - - *
Rodzaje zaje€ studenta Srednia _Ilczba godzin _prze_znlaczonych
na zrealizowane rodzaje zajec

Laboratorium

15
Przygotowanie do zajec 10
Uzupetnienie dzienniczka praktyk 10
Inne 25
taczny nakiad pracy studenta LiczbaGgodzin
Liczba punktéw ECTS ECZT S

* godzina (lekcyjna) oznacza 45 minut
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