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Szczegółowe kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich 

prowadzących badania w dyscyplinie Nauk o sztuce 

 

Załącznik do Uchwały nr 36/2020 Rady Naukowej Dyscypliny Nauk o Sztuce z dnia 22 grudnia 2020 

roku w sprawie szczegółowych kryteriów oceny okresowej nauczycieli akademickich w dyscyplinie 

Nauk o sztuce 

 

 

Działalność badawcza 

1. Publikacje naukowe (monografie, artykuły i artykuły recenzyjne) z uwzględnieniem rangi 

wydawnictw i czasopism. Nauczyciel akademicki, który zadeklarował w oświadczeniu w 

75% lub 100% dyscyplinę nauk o sztuce, jest zobowiązany do wykazania przynajmniej 

dwóch publikacji naukowych z wykazu czasopism naukowych i wydawnictw MNiSW, 

które ukazały się w okresie czterech lat poprzedzających ocenę okresową; nauczyciel 

akademicki, który zadeklarował dyscyplinę nauk o sztuce w 25% lub 50%, jest 

zobowiązany do wykazania przynajmniej jednej takiej publikacji naukowej. 

2. Recenzje wydawnicze prac naukowych (monografii i artykułów w czasopismach); 

recenzje prac doktorskich i habilitacyjnych, recenzje w postępowaniach o nadanie tytułu 

naukowego profesora. 

3. Projekty naukowe kierowane przez nauczyciela akademickiego lub takie, w których jest 

on wykonawcą, krajowe i międzynarodowe. 

4. Udziału w kongresach, konferencjach, sesjach i seminariach naukowych, w tym zwłaszcza 

o zasięgu międzynarodowym. 

5. Staże, stypendia, krajowe i zagraniczne pobyty naukowe.  

6. Członkostwo w ważnych dla dyscypliny Nauk o sztuce krajowych i międzynarodowych 

organizacjach naukowych. 

7. Popularyzacja oraz upowszechnianie naukowej wiedzy i kultury, w tym publikacje i 

wykłady popularnonaukowe, prelekcje np. dla młodzieży i uniwersytetów III wieku, 

udział w innych przedsięwzięciach popularyzujących wiedzę i kulturę. 

8. Inne osiągnięcia naukowe. 

 

Działalność dydaktyczna 

1. Prowadzenie zajęć na wysokim poziomie merytorycznym, udział w tworzeniu nowych 

programów studiów, przygotowanie nowych zajęć. 

2. Autorstwo podręczników i innych pomocy dydaktycznych 
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3. Zajęcia i pobyty dydaktyczne, profesury i wykłady gościnne w innych ośrodkach 

naukowych w kraju i za granicą. 

4. Rozwój kompetencji dydaktycznych, w tym z wykorzystaniem nowoczesnych 

technologii. 

5. Opieka naukowa nad pracami dyplomowymi (licencjackimi, magisterskimi) oraz 

rozprawami doktorskimi. 

6. Organizacja procesu dydaktycznego, opieka nad kołem naukowym, praktykami 

zawodowymi, ćwiczeniami terenowymi. 

7. Ocena zajęć dokonana na podstawie ankiet przeprowadzonych wśród uczestników zajęć. 

 

Działalność organizacyjna 

1. Organizowanie konferencji, sympozjów i sesji naukowych.  

2. Organizowanie wymiany zagranicznej. 

3. Udział w tworzeniu infrastruktury badawczej lub zaplecza badań naukowych.  

4. Pełnienie funkcji kierowniczych i innych funkcji w UAM, udział w pracach 

uniwersyteckich ciał kolegialnych wszystkich szczebli, udział w pracach zespołów 

oceniających, rekrutujących w UAM i poza Uniwersytetem. 

 

Podnoszenie kompetencji zawodowych 

1. Rozwój kompetencji zawodowych – naukowych i dydaktycznych – między innym 

poprzez udział w szkoleniach, warsztatach i innych formach doskonalenia zawodowego. 

 

Przestrzegania prawa autorskiego i praw pokrewnych oraz prawa własności 

przemysłowej 

Złożenie przez nauczyciela akademickiego oświadczenia następującej treści: 

„Oświadczam, iż mój dorobek naukowy, dydaktyczny i organizacyjny w okresie 

objętym oceną nie narusza przepisów o prawie autorskim i prawach pokrewnych, a 

także prawa własności przemysłowej”. 

Niezłożenie oświadczenia lub złożenie oświadczenia niezgodnego z prawdą oznacza ogólną 

ocenę negatywną.   
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